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NESDC

กําหนด
มาตรฐาน

เวทีแลกเปลี�ยน
ขอ้มูล

OECD ทําอะไร? 

สง่เสรมิให้เกิดความรว่มมอืเพื�อแก้ป�ญหาเศรษฐกิจโลก 
โดยจดัให้มเีวทีแลกเปลี�ยนขอ้มูลและประสบการณ์เชงินโยบายระหวา่งกัน 

รวบรวมและเผยแพรข่อ้มูลสถิติ
ที�สาํคัญ โดย OECD จะจดัทํา

หนังสอืเผยแพรค่วามรู้
ด้านต่าง ๆ  เป�นประจาํทกุป� 

รวมถึงมฐีานขอ้มูลเศรษฐกิจ
โลกและเศรษฐกิจของประเทศ
ทั�วโลก มากกวา่ 40 รายการ 

กําหนดมาตรฐานของโลกที�ครอบคลมุ
หลากหลายสาขาที�มคีวามสาํคัญ
ต่อการพฒันาประเทศ โดยใชต้ราสาร
ทางกฎหมาย (legal instruments)
หรอืเอกสารอื�น ๆ   เป�นตัวกําหนด
มาตรฐานของ OECD

เป�นแหล่งความรูแ้ละ
เผยแพรข่อ้มูลเชงิลึก

รายประเทศ โดยมี
ผูเ้ชี�ยวชาญทั�งใน

ทางทฤษฎีและปฏิบติั 

ให้คําปรกึษาแก่หนว่ยงาน
ของรฐับาลของประเทศ
ต่าง ๆ   และให้บรกิารศึกษา
วจิยัแก่องค์กรระหวา่ง
ประเทศ เชน่ UN, IMF 

คลังขอ้มูล
สถิติ

แหล่งความรู้ ให้คําปรกึษา
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คณะมนตรี
MEMBER ONLY

MEMBER,
NON-MEMBER

NESDC

Source: 

คณะมนตร ี(Council) ประกอบดว้ยผูแ้ทนจากประเทศสมาชกิ และผูแ้ทนจากสหภาพยุโรป
และมเีลขาธกิาร OECD เป�นประธาน โดยคณะมนตรทํีาหนา้ที�กํากับดแูลและกําหนดทิศทาง
ขององค์กร โดยใชก้ลไกการตัดสนิใจแบบฉันทามติ

สาํนกั
เลขาธกิาร

คณะกรรมการ

ผู้กําหนดและ
ออกแบบนโยบาย

สาํนกัเลขาธกิาร (Secretariat) ประกอบดว้ยศูนยอํ์านวยการ (Directorates) 
ที�มผีูป้ฏิบติังานกวา่ 3,300 คน ทําหนา้ที�รวบรวมขอ้มูลและนาํเสนอผลการวเิคราะห ์
พรอ้มกับคําแนะนาํเชงินโยบายเพื�อประกอบการหารอืของคณะกรรมการ
ตามคําสั�งการของคณะมนตรี

คณะกรรมการ (Committee) ประกอบดว้ยคณะกรรมการยอ่ยกวา่ 300 คณะ
ครอบคลมุทกุสาขา ทําหนา้ที� หารอื สรา้งสรรค์ และทบทวนแนวนโยบาย รวมถึงผลกระทบ
จากการนาํนโยบายไปปฏิบติั พรอ้มทั�งเผยแพรอ่งค์ความรู ้ประสบการณเ์ชงินโยบาย 
ผา่นการทํางานรว่มกับผูเ้ชี�ยวชาญ คณะทํางาน และศูนยอํ์านวยการ 

ประกอบดว้ยผูแ้ทนจากภาครฐั ภาคธุรกิจ ภาคแรงงาน ภาคประชาสงัคม 
และภาควชิาการ มาทํางานรว่มกันเพื�อใหข้อ้เสนอแนะและแลกเปลี�ยน
ประเดน็ต่าง ๆ กับสาํนกัเลขาธกิาร

โครงสรา้งของ OECD 
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ความสมัพนัธร์ะหวา่งไทยกับ 
NESDC

20051999 2018 - 20212000 2014 2023 - 2026

ประเทศไทยเข้าเป�น
ภาคีตราสารทาง

กฎหมายของ OECD
ฉบับแรก คือ 

International
Understanding on

Maritime Transport
Principles

ป�จจุบนั 
กําลังดําเนินโครงการ 

OECD-Thailand
Country Programme 

Phase II (CPII)

เขา้รว่มโครงการ
Programme for

International
Student

Assessment
หรอื PISA

เขา้เป�นสมาชกิ
OECD 

Development 
Centre

เป�นสมาชกิผู้ก่อตั�ง
โครงการ Southeast

Asia Regional
Programme

(SEARP) 

ดําเนินโครงการ
OECD-Thailand

Country Programme
Phase I (CPI)
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ผูแ้ทนไทยยื�นต้นฉบบั
หนังสอืแสดง

เจตจาํนงในการเขา้
เป�นสมาชกิ OECD 

OECD Council 
เห็นชอบแผน

การดําเนินการเพื�อเขา้
 เป�นสมาชกิ OECD 

 (Accession
Roadmap)

ของประเทศไทย

เลขาธกิาร OECD 
เดินทางเยอืนประเทศไทย 

โดยมอบแผน
การดําเนินการ

เพื�อเขา้เป�นสมาชกิ OECD
ฉบบัทางการให้กับไทย

2024 2025

16 เม.ย. 2024
 Letter of Intent

17 ม.ิย. 2024
Accession Discussions

OECD Council มมีติเห็น
ชอบเป�ดกระบวนการการหารอื

เพื�อเขา้เป�นสมาชกิ
(Accession Discussions) 

10 ก.ค. 2024
Accession Roadmap

30 ต.ค. 2024 
Accession Kick-off

10 ม.ีค. 2025
การประชุมคณะกรรมการ
กํากับการดําเนนิงานในการ
เขา้เป�นสมาชกิ OECD ของ
ประเทศไทย ครั�งที� 1/2568

8 ธ.ค. 2025
 นรม. สง่มอบบนัทึก
เบื�องต้น (Initial

Memorandum: IM) 
ให้กับรองเลขาธกิาร OECD

รฐับาลตั�งเป�าหมายที�จะเขา้
เป�นสมาชกิ OECD 
ภายในป� 2573

IM คือเอกสารการประเมนิ
ความสอดคล้องระหวา่ง
กฎหมาย นโยบาย และ
แนวปฏิบติัของไทย กับ
มาตรฐานของ OECD 

การขบัคลื�อนการเขา้เป�นสมาชกิ OECD ในชว่งที�ผา่นมา

NESDC
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ประเทศผู้สมคัรยื�น Initial Memorandum
ซึ�งเป�นเอกสารการประเมนิความสอดคล้อง
ในเบื�องต้นเกี�ยวกับกฎหมาย นโยบาย 
และแนวปฏิบติัของประเทศผู้สมคัรกับ

มาตรฐานของ OECD 

2024
2024

2024

2024

2025

2030

การประเมนิทางเทคนคิรว่มกับคณะกรรมการ
OECD 25 - 30 คณะ (ของไทย 25 คณะ) 
โดยคณะกรรมการจะให้ขอ้เสนอแนะในการ
ปรบักฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบติั
ของประเทศผูส้มคัรให้สอดคล้อง

กับมาตรฐานของ OECD

5
กระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ

Accession Process (5 - 10)

Thailand’s 
Accession

Process

Thailand’s 
Accession

Process

NESDC

2029

2029

2029

2026
2028
-

เมื�อ OECD Secretariat 
จดัทํา Accession Roadmap 

ของประเทศผูส้มคัร 
และเมื�อ OECD Council เห็นชอบ
 จะเผยแพรเ่ป�นเอกสารสาธารณะ

OECD Council พจิารณาขอ้มูล 
และมมีติเห็นชอบการเป�ด accession

discussions กับประเทศผูส้มคัร

เลขาธกิาร OECD จดัทําขอ้มูลของ
ประเทศผูส้มคัรตามกรอบการพจิารณา

การเขา้เป�นสมาชกิ OECD 
ให้กับ OECD Council

เขา้เป�นสมาชกิ โดยให้
นับวนัที�ยื�นฝากความตกลงฯ 

ให้กับรฐับาลฝรั�งเศส
เป�นวนัที�เขา้เป�นสมาชกิ

โดยสมบูรณ ์

OECD Council 
มมีติเอกฉนัท์และ
ออกหนงัสอืเชญิ
ประเทศผูส้มคัร
เขา้เป�นสมาชกิ

ประเทศผู้สมคัร
และ OECD ลงนามความตกลง
การเขา้เป�นสมาชกิ ซึ�งถือเป�น

การยอมรบัขอ้ผูกพนัทางกฎหมาย

คณะกรรมการแต่ละคณะ
นาํเสนอ formal opinion

และประเทศผูส้มคัร
ยื�น FinalStatement 
ต่อ OECD Council

ประเทศผูส้มคัรยื�น Letter of Intent
ในการสมคัรเขา้เป�นสมาชกิ โดยเลขาธกิาร OECD

จะแจง้เรื�องไปยงั OECD Council 
(สมาชกิทั�ง 38 ประเทศ) 1

2

3

4

6

7

8

9

10

กระบวนการสมคัร
เขา้เป�นสมาชกิ (1 – 4)Note: ระยะเวลาของกระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ 

ขึ�นอยูกั่บการดาํเนนิการของผูส้มคัร
ในการปรบักฎหมาย นโยบายและแนวปฏิประเทศบติั

ใหส้อดคล้องกับมาตรฐาน OECD

6



NESDC

การประเมนิทางเทคนิค 
(Technical Review) Information Gathering

(2026-2028)

Detailed
Background Report

(2026 - 2028)

Committee Discussions
(2026 - 2028)

Chair’s Letters
  (2026 - 2028)

ระยะเวลา 2026  -  2028
จากการคาดการณข์องฝ�ายไทย
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NESDC

Step 6
2025

2026 - 2028Step 5

Initial
Memorandum

ไทยยื�นบนัทึกเบื�องต้น
(Initial Memorandum)

ใหกั้บ OECD

และ OECD อ่านเอกสาร
การประเมนิตนเองเบื�องต้น

ที�ไทยจดัทํา

Information
Gathering

OECD Directorates 
เดินทางมายงัประเทศไทย
เพื�อเก็บขอ้มูลเพิ�มเติม

•Questionnaires
•Fact-finding missions
•Independent research

Detailed
Background

Report

สาํนักเลขาธกิาร OECD
จดัทํารายงานภมูหิลัง
การดําเนินการของไทย

Committee
Discussions

หน่วยงานไทยนําเสนอ
กฎหมาย นโยบาย 

และแนวปฏิบติัของไทย
และตอบขอ้ซกัถามของ
คณะกรรมการ OECD

Chair’s
Letters

คณะกรรมการ OECD 
ใหข้อ้เสนอแนะกับไทยเพื�อ
ปรบัปรุงกฎหมาย นโยบาย
และแนวปฏิบติัโดยสง่หนังสอื

 → ประเทศไทยดําเนินการ
ตามขอ้เสนอแนะ → สง่
หนังสอืตอบกลับ OECD

TECHNICAL REVIEW
ขั�นตอนในช่วงการประเมินทางเทคนิค

ที�มา: OECD Directorate for Legal Affairs
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NESDC

ตารางรายชื�อหนว่ยงานหลักในการดําเนนิการประเมนิทางเทคนคิรว่มกับคณะกรรมการ OECDตารางรายชื�อหนว่ยงานหลักในการดําเนนิการประเมนิทางเทคนคิรว่มกับคณะกรรมการ OECDตารางรายชื�อหนว่ยงานหลักในการดําเนนิการประเมนิทางเทคนคิรว่มกับคณะกรรมการ OECD
มติ ครม. วนัที� 8 ก.ค. 68 มอบหมายหนว่ยงานหลัก 34 หนว่ยงาน ดําเนินการรว่มกับคณะกรรมการ OECD 25 คณะ ที�จะประเมนิการเขา้เป�นสมาชกิของไทยมติ ครม. วนัที� 8 ก.ค. 68 มอบหมายหนว่ยงานหลัก 34 หนว่ยงาน ดําเนินการรว่มกับคณะกรรมการ OECD 25 คณะ ที�จะประเมนิการเขา้เป�นสมาชกิของไทยมติ ครม. วนัที� 8 ก.ค. 68 มอบหมายหนว่ยงานหลัก 34 หนว่ยงาน ดําเนินการรว่มกับคณะกรรมการ OECD 25 คณะ ที�จะประเมนิการเขา้เป�นสมาชกิของไทย
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NESDC

การเขา้เป�นสมาชกิต้อง
ผา่นการหารอืและ
วเิคราะห์เชงิลึกกับ
25 คณะกรรมการ 
ซึ�งครอบคลมุนโยบาย
รฐัอยา่งรอบด้าน

กระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ
OECD ได้พสิจูนแ์ล้ววา่
เป�นแรงขบัเคลื�อนสาํคัญ
ในการปฏิรูปประเทศ และ
เป�นตัวเรง่ในการยกระดับ
กฎหมายและนโยบาย
สาํคัญต่าง ๆ 

กระบวนการเขา้เป�น
สมาชกิของแต่ละประเทศ
ดําเนนิอยา่งอิสระ 
และมกีารคํานงึถึงบรบิท
ภายในประเทศและลําดับ
ความสาํคัญของแต่ละ
ประเทศในการหารอื

กระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ
ไมม่กีรอบเวลาหรอืกําหนด
วนัสิ�นสดุตายตัว ขึ�นอยูกั่บ
ความพรอ้มและความ
รวดเรว็ของประเทศผูส้มคัร
ในการใหข้อ้มูลและตอบ
สนองต่อขอ้เสนอแนะต่าง ๆ

ขอบเขตการพจิารณา

ตลอดกระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ
OECD จะให้ความสาํคัญกับ 2 หลักการที�มา: OECD Directorate for Legal Affairs

การประเมนิจะเสรจ็สิ�นก็ต่อเมื�อผลการดําเนนิการทั�ง 2 เรื�อง
ขา้งต้นของไทย เป�นที�พงึพอใจของคณะกรรมการ
หลังจากนั�นคณะกรรมการจะดาํเนนิการสรุปผลเป�น 

formal opinion ต่อไป

ประเมนิความมุง่มั�น (willingness)
และความสามารถ (ability)

ประเมนินโยบายและแนวปฏิบติั
ของประเทศไทย 

ของประเทศไทยในการดําเนนิการ
ตาม OECD Legal Instruments 

โดยเทียบกับ OECD 
best policies and practices

เสาหลักสาํคัญของกระบวนการ
เขา้เป�นสมาชกิ OECD

10



NESDC

สรา้งการมสีว่นรว่ม
ของภาคประชาชน

ภาคธุรกิจ 
และฝ�ายนติิบญัญติั
ตั�งแต่ระยะเริ�มต้น 

กําหนดระดับผูแ้ทน
ที�เหมาะสมในการ

เขา้รว่มประชุม หากเป�นการ
ประชุมระดับรฐัมนตร ี
ควรมรีฐัมนตรหีรอื

รฐัมนตรชีว่ยวา่การเขา้รว่ม
พรอ้มด้วยผูเ้ชี�ยวชาญ

ด้านเทคนคิ
ที�รบัผดิชอบโดยตรง

เขา้รว่มการประชุม
คณะกรรมการ OECD 

25 คณะที�จะประเมนิ
การเขา้เป�นสมาชกิของไทย

อยา่งสมํ�าเสมอและ
เป�นเชงิรุก แมเ้ป�น

การประชุมทางออนไลนก็์
ควรเขา้รว่มอยา่งต่อเนื�อง

ประสานงานอยา่งใกล้ชดิ
กับ OECD Directorates

ซึ�งทําหนา้ที�เป�น 
“คนกลางที�ซื�อสตัย”์
(honest broker) 

ซึ�งจะเป�นผูใ้ห้คําแนะนาํทั�ง
ด้านเนื�อหาและขั�นตอน
ตลอดกระบวนการ

คํานึงถึงระยะเวลาและ
ทรพัยากรใน

การแปลเอกสาร
(เนื�องจากเอกสาร
ทั�งหมดต้องสง่มอบ
เป�นภาษาอังกฤษ
หรอืฝรั�งเศส)

แนวปฏิบติัสาํหรบัหนว่ยงานไทยในชว่งการประเมนิทางเทคนคิ

สรา้งการ
สนบัสนนุจากทกุ
พรรคการเมอืง
ต่อกระบวนการ
เขา้เป�นสมาชกิ

OECD

ที�มา: OECD Directorate for Legal Affairs
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NESDC

Step 9 Step 10H2/2029 H2/2029 H1/2030

ขั�นตอนหลังไทยผ่าน
การประเมินทางเทคนิค

Step 8Step 7 H1/2029

Council Decision Accession Agreement Membership

ที�มา: OECD Directorate for Legal Affairs

OECD Council 
มมีติเอกฉันท์และ
ออกหนังสอืเชญิ
ประเทศผูส้มคัร
เขา้เป�นสมาชกิ

ประเทศผูส้มคัร
และ OECD ลงนามความตกลง
การเขา้เป�นสมาชกิ ซึ�งถือเป�น
การยอมรบัขอ้ผกูพนัทาง

กฎหมาย

เขา้เป�นสมาชกิ โดยให้
นับวนัที�ยื�นฝากความตกลงฯ 

ใหกั้บรฐับาลฝรั�งเศส
เป�นวนัที�เขา้เป�นสมาชกิ

โดยสมบูรณ์ 

Formal Opinion

คณะกรรมการ OECD 
นําเสนอขอ้คิดเหน็ทางการ 

(formal opinion) 
เพื�อใหค้ณะมนตร ีOECD 

พจิารณาเชญิไทย
เขา้เป�นสมาชกิต่อไป
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ประโยชนแ์ละผลกระทบ     
จากการเขา้เป�นสมาชกิ OECD 

NESDC

การปฏิรูปโครงสรา้งหลายมติิ 
และมมีาตรฐานเทียบเท่าสากล การแขง่ขนัทางการค้าและ

บรกิารที�เพิ�มสงูขึ�น
การเพิ�มขดีความสามารถในการแขง่ขนัและ
โอกาสเขา้ถึงตลาดประเทศสมาชกิ

ความผนัผวนต่ออัตราแลกเปลี�ยน
จากการไหลเขา้ออกของเงินทนุระยะสั�น 

การเขา้ถึงฐานขอ้มูลเศรษฐกิจโลก
ที�หลากหลาย

การเป�ดเสรกีารลงทนุโดยตรง
จากต่างประเทศ

Note: OECD เป�ดใหป้ระเทศสมาชกิสามารถจดัทําขอ้สงวน
การลงทนุในบางกิจการใหเ้ฉพาะผูป้ระกอบการภายในประเทศได้
รวมถึงการเจรจาขอจดัทําขอ้สงวนอื�น ๆ 

การได้รบัคําปรกึษาและความชว่ยเหลือ
ทางวชิาการจาก OECD

การสรา้งภาพลักษณที์�ดีและ
สง่เสรมิบทบาทไทยในเวทีโลก

IMPACTSBENEFITS 

วเิคราะหโ์ดย สศช.
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ภาครฐั ภาคเอกชน ภาคประชาชน

เกิดการปฏิรูปโครงสรา้งสาํคัญ เชน่ ธรรมาภิบาล 
ความโปรง่ใส การลดคอรร์ปัชนั ระบบภาษี 
และการแขง่ขนัทางการค้าที�เป�นธรรม

นาํนโยบายและแนวปฏิบติัที�ดีของประเทศสมาชกิ
มาปรบัใชใ้ห้เหมาะกับบรบิทของไทย

ได้รบัการประเมนิตามมาตรฐานสากลอยา่งต่อเนื�อง
และยกระดับศักยภาพขา้ราชการไทย

ต้องใชเ้วลาในการปรบักฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบติั
ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน OECD

ภาระงานและงบประมาณเพิ�มขึ�น เชน่
 ค่าสมาชกิรายป� ค่าเดินทางประชุม

 และการเตรยีมบุคลากรที�มศัีกยภาพ

อาจสญูเสยีสทิธปิระโยชนบ์างด้านจากสถานะ
ประเทศกําลังพฒันา (ทั�งด้านภาษีและไมใ่ชภ่าษี)

บรษัิทไทยยกระดับมาตรฐานการดําเนนิธุรกิจ
อยา่งมคีวามรบัผดิชอบ (RBC) 
และแขง่ขนัในตลาดโลกได้ดีขึ�น

นกัลงทนุไทยสามารถลงทนุโดยตรง
ในต่างประเทศ (Outward FDI) โดยเฉพาะ
ประเทศสมาชกิ OECD ได้สะดวกมากขึ�น

การเคลื�อนยา้ยเงินทนุระยะสั�น 
เชน่ ตลาดการเงินและสนิเชื�อ อาจทําให้เกิดความผันผวน

ของอัตราแลกเปลี�ยนจากการไหลเขา้–ออก
ของเงินทนุอยา่งรวดเรว็

การลงทนุโดยตรงจากต่างประเทศ (FDI) 
อาจเพิ�มการแขง่ขนัต่อผูป้ระกอบการไทยในบางสาขา 

เชน่ ธุรกิจการเงินและการให้กู้ยมืในเครอื
ธุรกิจสาํนกังานตัวแทน ธุรกิจก่อสรา้งและวศิวกรรม

ธุรกิจค้าปลีกและค้าสง่

เขา้ถึงขอ้มูลการประเมนิประเทศได้มากขึ�น 
เพิ�มความโปรง่ใสและอํานาจในการตรวจสอบ

การทํางานของภาครฐั

คณุภาพชวีติดีขึ�นจากมาตรฐานสากล
ทั�งด้านการศึกษา ความเป�นอยู ่และรายได้ 
จากเศรษฐกิจและการลงทนุที�เพิ�มขึ�น

เผชญิการแขง่ขนัที�สงูขึ�นในตลาดแรงงาน
และการประกอบอาชพี โดยเฉพาะผูที้�ทํางาน
ในองค์กรที�ต้องปรบัตามมาตรฐาน OECD

NESDC ประโยชนแ์ละผลกระทบต่อภาคสว่นต่าง ๆ 
จากการเขา้เป�นสมาชกิ OECD

วเิคราะหโ์ดย สศช.
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รฐัสภา

หนว่ยงาน
หลัก

ภาคเอกชน

ฝ�ายนติิบญัญัติ

ภาครฐั

สหภาพแรงงาน

ภาคประชาสงัคม
ภาคประชาชน
ภาควชิาการ 

Public Consultation

NESDC

หนว่ยงานที�
เกี�ยวขอ้ง

การมสีว่นรว่มของภาคสว่นต่าง ๆ 
ในกระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ OECD
กลไกของ OECD กลไกของประเทศไทย

OECD Council/Committee/Secretariat
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01
02

03

LEAD GENERATION FOUNDATION
Building Your Prospect Acquisition System

Member

National Member Organisations
องค์กรภาคเอกชนจากประเทศสมาชกิ OECD

Observer

องค์กรภาคเอกชนจาก
ประเทศที�ไมใ่ชส่มาชกิ OECD Associate 

Expert Groups

สมาคมผูเ้ชี�ยวชาญ ประกอบด้วยองค์กร
ความรว่มมอืทางธุรกิจระหวา่งประเทศ

ระดับภาคสว่น

BIAC
BIAC คือการรวมกลุ่มของเครอืขา่ยองค์กรภาคเอกชน ประกอบด้วย ประเทศสมาชกิ
ประเทศที�ไมใ่ชส่มาชกิ และกลุ่มผูเ้ชี�ยวชาญ โดย BIAC ทําหนา้ที�เป�นตัวกลางในการ
ประสานงานระหวา่ง OECD กับผูแ้ทนภาคธุรกิจ เพื�อสง่เสรมิการหารอื แลกเปลี�ยน
ความคิดเหน็ และถ่ายทอดจุดยนืของภาคธุรกิจ เพื�อใหมุ้มมองของภาคธุรกิจสะท้อน
อยูใ่นกระบวนการกําหนดนโยบายของ OECDhttps://www.businessatoecd.org/global-network

BIAC (เบี�ยก) คือเครอืขา่ยภาคธุรกิจของประเทศสมาชกิ OECD แบง่โครงสรา้งออกเป�น 3 กลุ่ม ได้แก่
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Global Parliamentary Network (GPN) 
เครอืขา่ยรฐัสภาของ OECD

NESDC

รฐัสภาเป�นกลไกหลักควบคู่ฝ�ายบรหิาร
ขบัเคลื�อนกระบวนการเขา้เป�นสมาชกิ OECD
อยา่งเป�นระบบ

เครอืขา่ยการแลกเปลี�ยนความรู้
ดา้นนติิบญัญติัที�เป�ดกวา้งสาํหรบัสมาชกิรฐัสภา

และเจา้หนา้ที�จากทกุกลุ่มการเมอืงทั�วโลก

ผลักดันกฎหมายให้สอดคล้องมาตรฐาน OECD
ดา้นความโปรง่ใส ธรรมาภิบาล และการคุ้มครอง
สทิธปิระชาชน

มบีทบาทยกระดับนโยบายสาธารณะ
ผา่นการแลกเปลี�ยนความรู ้และสง่เสรมิ
การใชม้าตรฐานสากลอยา่งเป�นรปูธรรม

สรา้งความต่อเนื�องเชงิสถาบนั
ใหก้ารปฏิรปูดาํเนนิต่อได ้แมม้กีารเปลี�ยนรฐับาล

ชว่ยให้รฐัสภาเขา้ใจประเด็นสาํคัญ
เชน่ เศรษฐกิจ ธรรมาภิบาล 

ความโปรง่ใส และการพฒันาที�ยั �งยนื

สะท้อนเสยีงประชาชนในกระบวนการปฏิรูป
กฎหมาย ผา่น Public Hearing 
และการมสีว่นรว่มดว้ยเทคโนโลยดีจิทัิล

เชื�อมโยงรฐัสภากับผูเ้ชี�ยวชาญ
และเครอืขา่ยนานาชาติ

จดัตั�งคณะกรรมการที�ปรกึษารฐัสภาไทยด้าน
OECD (คปร.-OECD) เป�นศูนยก์ลางขบัเคลื�อน
การปฏิรปูกฎหมาย เชื�อมโยงองค์ความรูแ้ละ
ความรว่มมอืกับ OECD และเครอืขา่ย GPN 
ทั�งในและต่างประเทศ

สมาชกิไดจ้ะรบับทวเิคราะห์และขอ้เสนอแนะ
จาก OECD และแลกเปลี�ยนมุมมอง

กับผูเ้ชี�ยวชาญจากนานาประเทศ

GPN 2025

บทบาทของ GPN บทบาทของรฐัสภาไทย
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CURRENT NESDC OUTREACH 
ON THAILAND’S OECD

ACCESSION
News and updates
Background of Thailand’s OECD Accession 
Factsheet
Accession Roadmap 
Related Documents

inter.nesdc.go.th/th2oecd/

@PLANPLUS_NESDC

@PLANPLUS_NESDC
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International Strategy and
Coordination Division, NESDC 

NESDC

th2oecd@nesdc.go.th
Email

+662 280 4085 
ext. 4542,4544,4551,4543,4550

Phone Number

Website

inter.nesdc.go.th/th2oecd/
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