
การเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

21 มกราคม 2569



OECD คืออะไร?



• Austria
• Belgium
• Czechia
• Denmark
• Estonia
• Finland
• France
• Germany
• Greece
• Hungary
• Iceland
• Ireland
• Italy
• Latvia
• Lithuania
• Luxembourg
• Netherlands
• Norway
• Poland
• Portugal
• Slovak Republic
• Slovenia
• Spain
• Sweden
• Switzerland
• United Kingdom

องค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทส าคญัในการให้ข้อมูลวจัิยและ ค าปรึกษา แลกเปลี่ยน
แนวปฏิบัติที่ด ีและจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเพื่อส่งเสริมความมั่นคง ความเท่าเทียม

ความเป็นอยู่ที่ดี และคุณภาพชีวิตที่ดขีึ้น ตามวิสัยทัศน์ “Better Policies for Better Lives”

ก่อตั้งปี 1961 ปัจจุบันมีสมาชกิ 38 ประเทศ และมีอีก 8 ประเทศที่อยู่ในกระบวนการเข้าเป็นสมาชิก (accession process)

• Chile
• Colombia
• Costa Rica
• Mexico

• Canada
• United States 

อเมริกาเหนือ

ลาตินอเมริกา

• Israel
• Türkiye

ตะวันออกกลาง

ยุโรป

เอเชีย-แปซิฟิก

• Australia
• New Zealand

• Japan
• South Korea

ประเทศที่อยู่ในกระบวนการ
เข้าเป็นสมาชิก

• Argentina
• Brazil
• Bulgaria
• Croatia

• Peru
• Romania
• Indonesia

• Thailand 3



ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ
เพ่ือแก้ปัญหาเศรษฐกิจโลก 
โดยจัดให้มีเวทีแลกเปล่ียน
ข้อมูลและประสบการณ์เชิง

นโยบายระหว่างกัน 

รวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลสถิติท่ี
ส าคัญ โดย OECD จัดท าหนังสือ

เผยแพร่ความรู้ด้านต่าง ๆ เป็นประจ า
ทุกปี รวมถึงมีฐานข้อมูลเศรษฐกิจโลก

และเศรษฐกิจของประเทศท่ัวโลก 
มากกว่า 40 รายการฐานข้อมูล 

ก าหนดมาตรฐานของโลกท่ีครอบคลุม
หลากหลายสาขาท่ีมีความส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ โดยการก าหนด
เป็นตราสารหรือเอกสารอ่ืน ๆ ท่ี
ส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจโลก รวมถึงความร่วมมือ
ด้านต่าง ๆ

เป็นแหล่งความรู้และเผยแพร่
ข้อมูลเชิงลึกรายประเทศ
โดยมีผู้เช่ียวชาญท้ังใน
ทางทฤษฎีและปฏิบัติ 

OECD
ท าอะไร?

ให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงานของ
รัฐบาลของประเทศต่าง ๆ และ
ให้บริการศึกษาวิจัยแก่องค์กร
ระหว่างประเทศ เช่น UN, IMF 
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ผู้ก าหนดและออกแบบนโยบาย

ประกอบด้วยผู้แทนจากภาครัฐ ภาคธุรกิจ ภาคแรงงาน
ภาคประชาสังคม และภาควิชาการ มาท างานร่วมกันเพ่ือให้
ข้อเสนอแนะและแลกเปล่ียนประเด็นต่าง ๆ กับส านักเลขาธิการ

member,
non-member

member 
ONLY

โครงสร้างของ OECD

member,
non-member

คณะกรรมการ

คณะกรรมการ (Committee) ประกอบด้วย
คณะกรรมการย่อยกว่า 300 คณะ ครอบคลุม

ทุกสาขา ท าหน้าที่หารือ สร้างสรรค์ และ
ทบทวนแนวนโยบาย รวมถึงผลกระทบจากการ

น านโยบายไปปฏิบติั พร้อมทั้งเผยแพร่
องค์ความรู้ ประสบการณ์เชิงนโยบาย ผ่านการ

ท างานร่วมกบัผู้เช่ียวชาญ คณะท างาน
และศูนย์อ านวยการ 

คณะมนตรี

คณะมนตรี (Council) ประกอบดว้ยผู้แทนจาก
ประเทศสมาชิก และผู้แทนจากสหภาพยุโรป

และมีเลขาธิการ OECD เป็นประธาน
โดยคณะมนตรีท าหน้าทีก่ ากบัดูแลและ
ก าหนดทศิทางขององค์กร โดยใช้กลไก

การตัดสินใจแบบฉนัทามติ

ส านักเลขาธิการ

ส านักเลขาธิการ (Secretariat) ประกอบด้วย
ศูนย์อ านวยการ (directorates) ที่มีผู้ปฏบิติังาน
กว่า 3,300 คน ท าหน้าทีร่วบรวมข้อมูลและ

น าเสนอผลการวิเคราะห์ พร้อมกบัค าแนะน าเชิง
นโยบายเพ่ือประกอบการหารือของ

คณะกรรมการตามค าส่ังการของคณะมนตรี

Trade Union Advisory 
Committee to the OECD
Commission Syndicale 
Consultative aupres de 
l’OCDE
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ไทยจะช่วยยกระดับและส่งเสริม
มาตรฐานและแนวปฏบิัติ

ที่ดีของ OECD

ไทยจะช่วยน าเสนอมมุมองใหม่ ๆ 
ในการหารือนโยบายของ OECD 

โดยอิงจากประสบการณ์            
ความท้าทาย และความส าเร็จ

ไทยมีบทบาทส าคัญในการเป็นผู้น า
ระดับภูมิภาค ผ่าน SEARP, ASEAN 
และ APEC

OECD จะเป็นองค์การท่ีมีประสิทธิภาพ
และมีความหลากหลายมากขึน้
เม่ือไทยเข้าเป็นสมาชิก

การเข้าร่วมเป็นสมาชิกของไทยมีความหมายต่อ OECD อย่างไร?
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เส้นทางการเข้าเป็นสมาชิก OECD
ของประเทศไทย



การขับเคลื่อนการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของไทย ปี 2565 ถึงปัจจุบัน

กต. จ้าง TDRI ศึกษาและวจิัย
ความเหมาะสมในการเข้าเปน็
สมาชิก OECD ของไทย

ผลการศึกษาพบวา่ ไทยจะ
ได้รับประโยชน์ จากการเข้าเป็น
สมาชิกแบบ full member
มากกว่า non-member

2565

เห็นชอบร่างหนังสือแสดง
เจตจ านงของไทยในการเข้า

เป็นสมาชิก OECD

และมอบหมายให ้สศช. และ 
กต. เป็นหน่วยงานประสาน
หลักในการขับเคลื่อนการเข้า
เป็นสมาชิก OECD ของ

ประเทศไทย

มติ ครม.
26 ธ.ค. 66ปี 2561 - 2564

ไทยด าเนินความร่วมมือโครงการ 
OECD-Thailand Country
Programme (CP) ระยะท่ี 1
และปี 2566 - 2569 ได้ด าเนิน
โครงการ CP ระยะท่ี 2 อย่าง
ต่อเน่ือง โดยมี สศช. และ กต. 

เป็นหน่วยงานประสานหลกั ท้ังน้ี 
โครงการ CP ท าให้ไทยเข้าถึง
องค์ความรู้ แนวปฏิบัตท่ีิดีของ 

OECD และมีมาตรฐานสอดคลอ้ง
กับ OECD ระดับหน่ึง

ประเทศไทยยื่นส าเนา
หนังสือแสดงเจตจ านง
ในการเข้าเป็นสมาชิก 
OECD ซึ่งถือเป็นการ

สมัครเข้าเป็นสมาชกิโดย
สมบูรณ์

12 ก.พ. 67

17 มิ.ย. 67
และ 

10 ก.ค. 67

OECD Council มีมติเห็นชอบเปิด
กระบวนการหารือ (Accession 

Discussions) และเห็นชอบ
แผนการด าเนินการเพือ่เข้า

เป็นสมาชิก OECD 
(Accession Roadmap)

ของประเทศไทย

รับทราบและเหน็ชอบผลการ
ประชุมคณะกรรมการก ากับการ
ด าเนินงานในการเข้าเป็นสมาชิก 

OECD ของประเทศไทย ครั้งท่ี 
1/2568 และใหห้น่วยงานท่ี

เกี่ยวข้องด าเนินการขับเคลือ่น
การเข้าเป็นสมาชิก OECD ของ
ไทยอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป

มติ ครม. 
8 ก.ค. 68

เลขาธิการ OECD เดินทาง
เยือนประเทศไทย โดยมอบ
แผนการด าเนินการเพือ่เข้า
เป็นสมาชิก OECD ฉบับ
ทางการให้กับไทย

30 ต.ค. 67

รับทราบความคืบหน้าการ
ด าเนินงานในการเข้าเป็นสมาชิก 
OECD ของไทย และเห็นชอบการ

อนุมัติงบกลาง ปี 2568 เพื่อเป็นเงิน
อุดหนุนให้กับ OECD ปี 2567 - 2568 

(ปีปฏิทิน) และค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ ตปท. ชั่วคราว

เพื่อเข้าร่วมการประชุม
คณะกรรมการ OECD

มติ ครม.
18 ก.พ. 68

8 ธ.ค. 68

ประเทศไทยส่งมอบ
บันทึกเบื้องต้น 

(Initial Memorandum: IM) 
ซึ่งเป็นเอกสารการประเมิน
ความสอดคล้องระหวา่ง
กฎหมาย นโยบาย และ
แนวปฏิบัติของไทย กับ
มาตรฐานของ OECD 

นายกรัฐมนตรีลงนามค าสั่ง
ส านักนายกรัฐมนตรี 

ท่ี 463/2568 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการก ากบัการ
ด าเนินงานในการเข้าเป็น
สมาชิก OECD ของประเทศ
ไทย โดยมี สศช. กต. และ 
สคก. เป็นฝ่ายเลขานุการ

4 ธ.ค. 68
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เลขาธิการ OECD จัดท าข้อมูลของประเทศผู้สมัครตามกรอบ
การพิจารณาการเข้าเป็นสมาชิก OECD ให้กับ OECD Council

เมื่อ OECD Secretariat จัดท า 
Accession Roadmap ของประเทศ

ผู้สมัคร และเมื่อ OECD Council เห็นชอบ 
จะเผยแพร่เป็นเอกสารสาธารณะ

ประเทศผู้สมัครยื่น Initial Memorandum ซึ่งเป็นเอกสารการประเมิน
ความสอดคล้องในเบ้ืองต้นเกี่ยวกับกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบัติ

ของประเทศผู้สมัครกับมาตรฐานของ OECD 

OECD Council พิจารณาข้อมูล และมีมติเห็นชอบ
การเปิด accession discussions กับประเทศผู้สมัคร

ประเทศผู้สมัครยื่น Letter of Intent
ในการสมัครเข้าเป็นสมาชิก โดยเลขาธิการ 

OECD จะแจ้งเรื่องไปยัง OECD Council 
(สมาชิกท้ัง 38 ประเทศ) 

การประเมินทางเทคนิคร่วมกับคณะกรรมการ OECD 
25 - 30 คณะ (ของไทย 25 คณะ) โดยคณะกรรมการจะให้

ข้อเสนอแนะในการปรับกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบัติของ
ประเทศผู้สมัครให้สอดคล้องกับมาตรฐานของ OECD

คณะกรรมการแต่ละคณะน าเสนอ 
formal opinion และประเทศผู้สมัครยื่น 
Final Statement ต่อ OECD Council

ประเทศผู้สมัครและ OECD ลงนามความตกลงการเข้าเป็น
สมาชิก ซึ่งถือเป็นการยอมรับข้อผูกพันทางกฎหมาย

OECD Council มีมติเอกฉันท์และออกหนังสือเชิญ
ประเทศผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก

4

3

7

1

6

9

8

2

ระยะเวลาของกระบวนการเขา้เป็นสมาชกิ ขึ้นอยู่กับการ
ด าเนินการของประเทศผู้สมัครในการปรับกฎหมาย 

นโยบายและแนวปฏบิัตใิห้สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน OECD

กระบวนการเขา้เปน็สมาชิก
(accession process) (5 – 10)

กระบวนการเข้าเป็นสมาชิก OECD

กระบวนการสมคัร
เข้าเป็นสมาชิก (1 – 4)

เข้าเป็นสมาชิก โดยให้นับวันท่ียื่นฝาก
ความตกลงฯ ให้กับรัฐบาลฝรั่งเศส
เป็นวันที่เข้าเป็นสมาชิกโดยสมบูรณ์ 

10

ปัจจุบันอยู่ในขั้นตอนที่ 6

2571

2567

2567

2567

2567

2568

2569

9
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ค าสั่ง
ส านักนายกรัฐมนตรี

ที่ 463/2568
ลงวันที่ 4 ธ.ค. 68
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(ร่าง) คณะอนุกรรมการ
สร้างความสัมพันธ์กบั OECD

(ร่าง) คณะอนุกรรมการขบัเคลื่อนการด าเนนิงาน
ภายในประเทศเพ่ือเขา้เป็นสมาชิก OECD

(ร่าง) คณะอนุกรรมการปรบักฎหมายและกฎระเบยีบ
ตามมาตรฐาน OECD

คณะกรรมการก ากับการด าเนินงานในการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย (18 คน)

รมว.กต.
รองประธานฯ คนที่ 3

นายกรัฐมนตรี - ประธานกรรมการ

รอง นรม. (นายเอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ)
รองประธานฯ คนท่ี 2

รอง นรม. (นายบวรศักด์ิ  อุวรรณโณ)
รองประธานฯ คนท่ี 1

อธิบดีกรม 
ศก.รปท.

ผอ.
สงป.

ปธ. TDRI นายศรัณย์  
เจริญสุวรรณ

ศ. ศักดา  
ธนิตกุล

นายศุภวุฒิ  
สายเชื้อ

ปลัดกระทรวง
การต่างประเทศ

เลขาธิการ 
สคก.

ปธ. กกร. เลขาธิการ 
สศช.

รองเลขาธกิาร 
สศช.

เลขาธิการ 
กพร.

เลขาธิการ 
สถาบันพระปกเกลา้

ปธ. TIJ
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(ร่าง) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อน
การด าเนินงานภายในประเทศ
เพ่ือเข้าเป็นสมาชิก OECD

องค์ประกอบ รวมทั้งหมด 43 คน

เลขาธิการ สศช. - ประธานอนุกรรมการ

หน้าท่ีและอ านาจ

จนท. สศช.

ที่ได้รับมอบหมาย

อนุกรรมการและ

เลขานกุาร

จนท. กรมเศรษฐกิจ

ระหว่างประเทศ

ที่ได้รับมอบหมาย

อนุกรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ

จนท. สศช.

ที่ได้รับมอบหมาย

อนุกรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ

จนท. สศช.

ที่ได้รับมอบหมาย

อนุกรรมการและ

ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้แทน 

สภาอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย

อนุกรรมการ

ผู้แทน

สมาคมธนาคารไทย

อนุกรรมการ

ผู้แทน 

สถาบันวิจัย

เพ่ือการพัฒนา

ประเทศไทย

อนุกรรมการ

ที่ได้รับมอบหมาย
รองประธานฯ

รองเลขาธิการ สศช.
อนุกรรมการ 
ผู้แทน สปน.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน กต.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน กค.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน กห.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน พม.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน กก.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน มท.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน ยธ.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน รง.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน วธ.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน ศธ.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน สธ.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน อก.

อนุกรรมการ 

ผู้แทน สงป.

อนุกรรมการ 
อนุกรรมการ 
ผู้แทน สคก.

อนุกรรมการ 

ผู้แทน
ส านักงาน ก.พ. อนุกรรมการ 

ผู้แทน สกท. ผู้แทน 
ส านักงาน ป.ป.ช.
อนุกรรมการ 

ผู้แทน หอการค้าไทย
และสภาหอการคา้
แห่งประเทศไทย
อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 
ผู้แทน คปภ.

อนุกรรมการ 

ผู้แทน ธปท.

อนุกรรมการ 

ผู้แทน
ส านักงาน ปปง. อนุกรรมการ 

ผู้แทน
ส านักงาน กขค.

อนุกรรมการ 

ผู้แทน
ส านักงาน กลต.

ผู้แทน กบข.
อนุกรรมการ 

ผู้แทน
ส านักงาน ก.พ.ร.

ผู้แทน 
ส านักงาน ป.ป.ท.
อนุกรรมการ 

อนุกรรมการ 
ผู้แทน อว.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน กษ.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน คค.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน ดศ.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน ทส.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน พน.

อนุกรรมการ 
ผู้แทน พณ.

❖ ก าหนดแนวทาง วางแผน และขับเคลือ่นการด าเนินงานด้านนโยบายและ     
แนวปฏิบัติให้สอดคล้องกับแผนการด าเนินการเพื่อเขา้เป็นสมาชกิ OECD 
(Accession Roadmap) ของประเทศไทย 

❖ ก ากับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการขบัเคลือ่นการด าเนินงานด้าน
นโยบายและแนวปฏบิัตฯิ และรายงานต่อคณะกรรมการก ากบัการด าเนินงาน 
ในการเข้าเป็นสมาชิกองคก์ารเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 
(OECD) ของประเทศไทย

❖ แต่งตั้งทีป่รึกษาหรือคณะท างาน เพื่อช่วยเหลือการปฏบิัติงานได้ตาม     
ความเหมาะสม

❖ ประสานงานกับคณะอนุกรรมการอื่น ๆ ในส่วนที่เกี่ยวข้องตามความจ าเป็น

❖ ด าเนินงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการฯ มอบหมาย

12



(ร่าง) คณะอนุกรรมการ
สร้างความสัมพันธ์กับ OECD

องค์ประกอบ รวมทั้งหมด 14 คน

ปลัดกระทรวงการตา่งประเทศ - ประธานอนุกรรมการ

หน้าที่และอ านาจ รองปลัด กต.
(หัวหน้ากลุ่มภารกิจ

ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ)

รองประธานฯ คนท่ี ๑

รองปลัด กต. 
(หัวหน้ากลุ่มภารกิจ
ความสัมพันธ์ทวิภาค)ี
รองประธานฯ คนท่ี ๒

อธิบดีกรมยุโรป
อนุกรรมการ

อธิบดีกรมอเมรกิา
และแปซิฟิกใต้
อนุกรรมการ

อธิบดีกรมเอเชีย
ตะวันออก

อนุกรรมการ

อธิบดีกรมองค์การ
ระหว่างประเทศ
อนุกรรมการ

อธิบดีกรมความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
อนุกรรมการ

อธิบดีกรมสารนเิทศ
อนุกรรมการ

อธิบดีกรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา 

อนุกรรมการ

อธิบดีกรมสนธสัิญญา
และกฎหมาย
อนุกรรมการ

รองอธบิดีกรมเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศ
อนุกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ

ผู้แทน สศช.
ท่ีได้รับมอบหมาย
อนุกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ

อธิบดีกรมเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศ
อนุกรรมการ
และเลขานุการ

❖ ก าหนดนโยบายและแนวทางในการยกระดับความร่วมมือกับ OECD ในทุกมิติ 
เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์เงื่อนไข และมาตรฐาน OECD ได้แก่ การขอรับ
การสนับสนุนต่อการสมัครสมาชกิ OECD จากประเทศสมาชกิ การมีส่วนร่วม
ในกลไกความร่วมมือต่าง ๆ ของ OECD และการสร้างความสมัพันธท์ี่ดกีับ
ประเทศสมาชกิ OECD

❖ แต่งตั้งทีป่รึกษาหรือคณะท างาน เพื่อช่วยเหลือการปฏบิัติงานได้ตาม      
ความเหมาะสม

❖ ประสานงานกับคณะอนุกรรมการอื่น ๆ ในส่วนที่เกี่ยวข้องตามความจ าเป็น

❖ ด าเนินงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการฯ มอบหมาย
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(ร่าง) คณะอนุกรรมการปรบักฎหมาย
และกฎระเบียบตามมาตรฐาน OECD

องค์ประกอบ รวมทั้งหมด 14 คน

เลขาธิการ สคก. - ประธานอนุกรรมการ

จนท.สคก. 
ท่ีได้รับมอบหมาย
อนุกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ

จนท.สคก. 
ท่ีได้รับมอบหมาย
อนุกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ

จนท.สศช.
ท่ีได้รับมอบหมาย
อนุกรรมการและ
ผู้ช่วยเลขานุการ

จนท.สคก. 
ท่ีได้รับมอบหมาย
อนุกรรมการและ

เลขานุการ

นายจินตพันธุ ์ทังสุบุตร
อนุกรรมการ

นายกิตติ ต้ังจิตรมณศีักดา
อนุกรรมการ

นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม
อนุกรรมการ

นายทวีลาภ ฤทธาภิรมย์
อนุกรรมการ

ผู้แทน กรมเศรษฐกิจ-
ระหว่างประเทศ
อนุกรรมการ

รองเลขาธกิาร สคก. 
ท่ีได้รับมอบหมาย

รองประธานฯ คนท่ี ๑

อธิบดีกรมสนธ-ิ
สัญญาและกฎหมาย 
รองประธานฯ คนท่ี ๒

ผู้แทน สศช.
อนุกรรมการ

ผู้แทนส านกังาน ก.พ.ร.
อนุกรรมการ

❖ ศึกษาวิเคราะห์ความสอดคลอ้งของกฎหมายและกฎระเบียบภายในประเทศ
กับตราสารทางกฎหมายของ OECD

❖ ก าหนดนโยบายและแนวทางในการปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบ
ภายในประเทศใหส้อดคลอ้งกับตราสารทางกฎหมายของ OECD ให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ ์เงื่อนไข และมาตรฐานของ OECD และด าเนินกิจกรรมอืน่ ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการก ากบัการ
ด าเนินงานในการเข้าเป็นสมาชิก OECD

❖ สนับสนุน ก ากับ ดูแล เร่งรัด และติดตามการรายงานผลการด าเนินงาน
ของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม หรือ
บุคคลที่เกี่ยวข้องกบัการปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบภายในประเทศให้
สอดคล้องกบัตราสารทางกฎหมายของ OECD

❖ แต่งตั้งคณะท างานและคณะท างานเฉพาะกจิเพื่อสนับสนุนการปฏบิัตงิาน
ของคณะอนุกรรมการได้ตามความจ าเป็นและเหมาะสม

❖ ปฏิบัติงานหรือหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะรัฐมนตรีหรือ
คณะกรรมการก ากบัการด าเนินงานในการเข้าเป็นสมาชกิองค์การเพื่อ 
ความร่วมมือทางเศรษฐกจิและการพัฒนา (OECD) ของประเทศไทย

หน้าที่และอ านาจ
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คณะกรรมการ OECD 25 คณะ ที่จะประเมินการเข้าเป็นสมาชกิ OECD ของประเทศไทย

Fisheries 
Committee

20

4

Committee on 
Financial Markets

6

Committee on 
Fiscal Affairs

Chemicals and 
Biotechnology 

Committee

8

Committee of Senior 
Budget Officials

10

5

Competition 
Committee

3

Corporate 
Governance 
Committee

2

WG on Bribery in
International Business 

Transactions

15

Education Policy 
Committee

16

Employment, 
Labour and Social 
Affairs Committee

7

Environment Policy 
Committee

Committee for 
Agriculture

19

Committee for 
Scientific and 

Technological Policy

21

Digital Policy 
Committee

22

Committee on 
Consumer Policy

23

17

Health
Committee

9

Public Governance 
Committee

1

Investment 
Committee and the
WP on Responsible
Business Conduct

11

Regulatory Policy 
Committee

12

Regional 
Development Policy 

Committee

24

Steel 
Committee

18

Trade Committee
and the WP on

Export Credits and 
Credit Guarantees

14

Economic and 
Development Review 

Committee 

13

Committee on 
Statistics and 

Statistical Policy

25

Shipbuilding
Committee
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OECD Committee หน่วยงานหลัก

1
Investment Committee and the Working Party
on Responsible Business Conduct

สกท.

ยธ. (กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ)

2
Working Group on Bribery in International 
Business Transactions

ส านักงาน ป.ป.ช.

3 Corporate Governance Committee
กค. (สคร.)

ส านักงาน กลต.

4 Committee on Financial Markets กค. (สศค.) 

5 Competition Committee ส านักงาน กขค.

6 Committee on Fiscal Affairs กค. (กรมสรรพากร)

7 Environment Policy Committee ทส. (สป.ทส.)

8 Chemicals and Biotechnology Committee

สธ. (กรมวิทยาศาสตร์การแพทย)์

อก. (กรมโรงงานอุตสาหกรรม)

อก. (สมอ.)

9 Public Governance Committee
ส านักงาน ก.พ.ร.

ส านักงาน ป.ป.ท.

10 Committee of Senior Budget Officials สงป.

11 Regulatory Policy Committee สคก.

12 Regional Development Policy Committee มท. (สป.มท.)

OECD Committee หน่วยงานหลัก

13 Committee on Statistics and Statistical Policy ดศ. (สสช.)

14 Economic and Development Review Committee สศช.

15 Education Policy Committee
ศธ. (สกศ.)

ศธ. (สป.ศธ.)

16 Employment, Labour and Social Affairs Committee
รง. (สป.รง.)

พม. (สป.พม.)

17 Health Committee สธ. (สป.สธ.)

18

Trade Committee and 
the Working Party on 
Export Credits and 
Credit Guarantees

Trade Committee พณ. (จร.)

Working Party on Export 
Credits and Credit Guarantees

กค. (สศค.)

19 Committee for Agriculture กษ. (สศก.)

20 Fisheries Committee กษ. (กรมประมง)

21 Committee for Scientific and Technological Policy
อว. (สป.อว.)

อว. (สอวช.)

22 Digital Policy Committee
ดศ. (สป.ดศ.)

ดศ. (สดช.)

23 Committee on Consumer Policy สปน. (สคบ.)

24 Steel Committee อก. (สศอ.)

25 Shipbuilding Committee
คค. (กรมเจ้าท่า)

อก. (สศอ.)

ตารางรายชือ่หนว่ยงานหลักในการด าเนินการประเมินทางเทคนคิร่วมกับคณะกรรมการ OECD
และด าเนินการในส่วนทีเ่กี่ยวข้องกับการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย

16
มติ ครม. วันที่ 8 ก.ค. 68 มอบหมายหน่วยงานหลัก 34 หน่วยงาน ด าเนินการร่วมกับคณะกรรมการ OECD 25 คณะ ที่จะประเมินการเข้าเปน็สมาชกิของไทย



Centre for Entrepreneurship, SMEs, 
Regions and Cities

OECD Committee Directorate

1
Investment Committee and the Working
Party on Responsible Business Conduct

Directorate for Financial and Enterprise 
Affairs (DAF)

2
Working Group on Bribery in International 
Business Transactions

Directorate for Financial and Enterprise 
Affairs (DAF)

3 Corporate Governance Committee
Directorate for Financial and Enterprise 

Affairs (DAF)

4 Committee on Financial Markets
Directorate for Financial and Enterprise 

Affairs (DAF)

5 Competition Committee
Directorate for Financial and Enterprise 

Affairs (DAF)

6 Committee on Fiscal Affairs (CFA) Centre for Tax Policy and Administration 

7 Environment Policy Committee (EPOC) Environment Directorate

8
Chemicals and Biotechnology Committee 
(CBC)

Environment Directorate

9 Public Governance Committee (PGC) Directorate for Public Governance

10
Committee of Senior Budget Officials
(CSBO)

Directorate for Public Governance

11 Regulatory Policy Committee (RPC) Directorate for Public Governance

12
Regional Development Policy Committee 
(RDPC)

Centre for Entrepreneurship, SMEs, 
Regions and Cities

13
Committee on Statistics and Statistical 
Policy (CSSP)

(1) Statistics and Data Directorate (SDD)
(2) Centre on Well-Being, Inclusion, 

Sustainability and Equal Opportunity

14
Economic and Development Review 
Committee (EDRC)

Economics Department

15 Education Policy Committee (EDPC)
(1) Directorate for Education and Skills

(2) Centre for Skills

OECD Committee Directorate

16
Employment, Labour and Social Affairs 
Committee (ELSAC)

(1) Directorate for Employment, Labour 
and Social Affairs

(2) Centre on Well-Being, Inclusion, 
Sustainability and Equal Opportunity

17 Health Committee
Directorate for Employment, Labour 

and Social Affairs

18
Trade Committee and the Working
Party on Export Credits and Credit
Guarantees

Trade and Agriculture Directorate 

19 Committee for Agriculture (COAG) Trade and Agriculture Directorate 

20 Fisheries Committee (COFI) Trade and Agriculture Directorate 

21
Committee for Scientific and 
Technological Policy (CSTP)

Directorate for Science, Technology and 
Innovation (STI)

22 Digital Policy Committee (DPC)
Directorate for Science, Technology and 

Innovation (STI)

23 Committee on Consumer Policy (CCP)
Directorate for Science, Technology and 

Innovation (STI)

24 Steel Committee
Directorate for Science, Technology and 

Innovation (STI)

25 Shipbuilding Committee
Directorate for Science, Technology and 

Innovation (STI) 17

ตารางรายชือ่ Directorate ที่ท างานสนบัสนนุคณะกรรมการ OECD 25 คณะ



65

การจัดท าข้อตกลงเบื้องต้น (Initial Memorandum)  

ขั้นตอนส าคัญใน accession process ที่หน่วยงานไทยต้องเข้ามามีส่วนร่วม

การประเมินทางเทคนิค (Technical Review) 
ร่วมกับคณะกรรมการของ OECD 

คือเอกสารที่ประเทศไทยจะต้องจัดท าเพ่ือประเมินกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบตัิ
ภายในประเทศ ว่ามีความสอดคล้องกับ OECD Legal Instruments มากน้อยเพียงใด
เพ่ือที่ OECD จะได้น าไปวางแผนการประเมินทางเทคนิคกับไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ

หมายเหตุ: OECD Directorate for Legal Affairs จะให้ค าปรึกษาใกล้ชิดกับหน่วยงานหลักของไทย
เพ่ือก าหนด Template of Self-Assessment of Alignment ก่อนท่ีจะส่งไปให้หน่วยงานไทยท่ีเก่ียวข้อง

ประเมินความสอดคล้อง เพ่ือน ามาประกอบเป็น Initial Memorandum ของประเทศไทย

Self-Assessment of Alignment (fully aligned, aligned but further actions
are required/proposed, not aligned)
• Legislation
• Policies
• Practices

การประเมินความสอดคล้องกับ OECD Legal Instruments

Self-Assessment of Alignment 

หากต้องการท าข้อสงวน สามารถเสนอมาได้ แต่รายละเอียดของข้อสงวน
จะต้อง in line with the practice of OECD Members เท่านั้น

Proposed Reservations/Observations

หากยังไม่สอดคล้อง จะต้องเขียน action plan and approximate schedule 
มาด้วยว่า ไทยมีแผนจะด าเนนิการให้สอดคล้องอย่างไร

Further Actions [Required]

OECD Committee จะด าเนินการประเมินทางเทคนิครว่มกับหน่วยงานไทยในเรือ่งนัน้ ๆ
โดยจะมีการก าหนด Contact persons for each committee reviews 

และการประเมินจะออกมาในรูปแบบของ recommendations เพ่ือให้ไทยน าไปปรับมาตรฐาน
ให้สอดคล้องกับ OECD 

คณะกรรมการจะประเมิน 2 เรื่องหลัก 

ประเมินความมุ่งมัน่ (willingness) และความสามารถ (ability)

ของประเทศไทยในการด าเนนิการตาม OECD Legal Instruments 

การประเมินจะเสร็จสิ้นก็ต่อเมื่อผลการด าเนินการทั้ง 2 เรื่องข้างต้น
ของไทย เป็นท่ีพึงพอใจของคณะกรรมการ

หลังจากนั้นคณะกรรมการจะด าเนนิการสรปุผลเป็น formal opinion ต่อไป

โดยเทียบกับ OECD best policies and practices

ประเมินนโยบายและแนวปฏิบัตขิองประเทศไทย 

ท่ีมา: OECD Accession Guidelines for the Initial 
Memorandum (ไม่มีเผยแพร่สาธารณะ)
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การจัดท าบันทึกเบื้องต้น (Initial 
Memorandum: IM)

มิ.ย. - ก.ค. 68 ส.ค. - ก.ย. 68 ต.ค. - พ.ย. 68 ธ.ค. 68

สคก. ได้เริ่มทดลองจัดท า 
IM ผ่านระบบร่วมกับ 
4 หน่วยงานน าร่อง

ไทยยื่น IM ฉบับ
สมบูรณ์ให้กับ OECD

หน่วยงานหลัก/ที่เกี่ยวข้อง
กรอกข้อมูลการประเมิน
ตนเองในระบบ TH2OECD  

สคก. ตรวจสอบร่าง 
IM และส่งให้กับ OECD

สคก. ปรับปรุงร่าง IM ตาม
ข้อเสนอแนะของ OECD และ
ติดต่อหน่วยงานหลัก/ที่
เกี่ยวข้อง หากจ าเป็น

ก.พ. 68

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา (สคก.) ได้พัฒนาระบบ TH2OECD ส าหรับกรอกข้อมูล โดยใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดท า IM ดังน้ี
1. แปล OECD Legal Instruments เป็นภาษาไทย
2. จับคู่ OECD Legal Instruments กับกฎหมาย กฎระเบียบ ของไทย
3. ให้หน่วยงานเติมข้อมูลทียั่งไม่สมบรูณ์ โดยเฉพาะ policies and practices ลงในระบบ แล้ว AI จะแปลกลับเปน็ภาษาอังกฤษ

https://th2oecd.ocs.go.th/

เอกสารประเมินความสอดคล้องระหว่าง OECD กับไทย
• กฎหมาย (Legislation)
• นโยบาย (Policies)
• แนวปฏิบัติ (Practices)

ปัจจุบัน ไทยด าเนินการจัดท า IM แล้วเสร็จ โดยมี
• หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 182 หน่วยงาน 
• ตราสารทางกฎหมาย OECD 242 ฉบับ รวม 33 บท
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2568 2569 – 2571 2571

ไทยจัดท าบันทกึเบือ้งตน้ 
(Initial Memorandum: IM)

หน่วยงานไทยและ
คณะกรรมการ OECD 25 คณะ
ด าเนนิการประเมนิทางเทคนคิ 

(Technical Review)

ไทยตั้งเป้าหมาย
จะเข้าเป็น

สมาชิก OECD 

ภาครัฐมุ่งมั่นที่จะเข้าเป็นสมาชิก OECD ให้ได้ภายใน 3 ปี

ไทยย่ืน IM ให้ OECD วันที่ 8 ธ.ค. 2568

ภายในปี 2571
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Accession

สถานะการขับเคลื่อนการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย

12 ก.พ. 67
ไทยย่ืนส าเนาหนังสือ
สมัครเข้าเป็นสมาชิก
ซึ่งนับเป็นการสมัคร
อย่างเป็นทางการ

เลขาธิการ OECD จัดท า
ข้อมูลของไทยตามกรอบ
การพิจารณาการเข้าเป็น
สมาชิก OECD ให้กับ 

OECD Council

17 มิ.ย. 67
OECD Council พิจารณา

ข้อมูล และมีมติเปิด Accession
Discussions กับไทย

10 ก.ค. 67
OECD Council เห็นชอบ
แผนการด าเนินการ
เพ่ือเข้าเป็นสมาชิก

(Accession Roadmap)

8 ธ.ค. 68
ไทยย่ืนบันทึกเบ้ืองต้น (IM) 
ซึ่งเป็นเอกสารการประเมิน
ความสอดคล้องทาง
กฎหมาย นโยบาย และ
แนวปฏิบัติของไทยกับ

มาตรฐาน OECD ในเบื้องต้น

หน่วยงานไทยและ
คณะกรรมการ OECD 25 คณะ
ด าเนินการประเมินทางเทคนิค 

(Technical Review)

คณะกรรมการ
แต่ละคณะน าเสนอ 
Formal Opinion
และไทยย่ืน Final
Statement ต่อ 
OECD Council

OECD Council
มีมติเอกฉันท์และ
ออกหนังสือเชิญ

ไทยเข้าเป็น
สมาชิก

ไทยและ OECD ลงนาม
ความตกลงการเข้า
เป็นสมาชิก ซึ่งถือเป็น
การยอมรับข้อผูกพัน

ทางกฎหมาย

ไทยเข้าเป็น
สมาชิก OECD
โดยสมบูรณ์ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

จัดท าโดย สศช. (สถานะวันที ่20 ม.ค. 2569)

2567 2568 2569 2571
Pre-Accession

• Information 
Gathering

• Detailed 
Background 
Report

• Committee 
Discussions

• Chair’s Letters
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การประเมินทางเทคนิค
(Technical Reviews)



การเข้าเป็นสมาชิกต้องผ่านการหารือและวิเคราะห์เชิงลึกกับ 
25 คณะกรรมการ ซ่ึงครอบคลุมนโยบายรัฐอย่างรอบด้าน

กระบวนการเข้าเป็นสมาชิก OECD ได้พิสูจน์แล้วว่าเป็นแรงขับเคล่ือน
ส าคัญในการปฏิรูปประเทศ และเป็นตัวเร่งในการยกระดบักฎหมาย
และนโยบายส าคัญต่าง ๆ 

กระบวนการเข้าเป็นสมาชิกของแต่ละประเทศด าเนินอย่างอิสระ และ
มีการค านงึถึงบริบทภายในประเทศและล าดบัความส าคัญของ
แต่ละประเทศในการหารือ

กระบวนการเขา้เปน็สมาชิกไมม่กีรอบเวลาหรือก าหนด
วันสิ้นสุดตายตวั ข้ึนอยู่กับความพร้อมและความรวดเร็ว
ของประเทศผู้สมัครในการให้ข้อมูลและตอบสนองต่อ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ

02

03

04

01

เสาหลักของกระบวนการเข้าเป็นสมาชิก
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ที่มา: OECD Directorate for Legal Affairs



การประเมินเพ่ือการ
เข้าเป็นสมาชิกโดย
คณะกรรมการของ 
OECD จะด าเนินการ
เป็นระยะ (Phases)           
โดยขึ้นอยู่กับการ
หารือและความ

ตกลงกับฝ่ายไทย

OECD ไม่มีการ
ก าหนดกรอบ

ระยะเวลาหรือวัน
สิ้นสุดที่ตายตัว

ส าหรับการประเมิน
ทางเทคนิค

คณะกรรมการของ 
OECD ส่วนใหญ่
ประชุม ปีละ 2 คร้ัง 
(ช่วงฤดูใบไม้ผลิและ

ฤดูใบไม้ร่วง)

การหารือจะ
ด าเนินการควบคู่

กันในหลาย
คณะกรรมการ 
โดยคณะมนตรี 
OECD จะยังไม่
พิจารณาตัดสิน

การเข้าเป็นสมาชิก
ของประเทศใด 

จนกว่า
คณะกรรมการ

ทุกคณะที่เกี่ยวข้อง
จะด าเนินการ

ทบทวนแล้วเสร็จ

ส านักเลขาธิการ 
OECD รายงาน
ความคืบหน้าต่อ
คณะมนตรี OECD 
อย่างสม ่าเสมอ

01 02 03 04 05

กรอบระยะเวลาส าหรับการประเมนิด้านเทคนิค
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• Questionnaires
• Fact-finding 

missions
• Independent 

research

คณะกรรมการ OECD ให้
ข้อเสนอแนะกับไทยเพื่อ
ปรับปรุงกฎหมาย 

นโยบาย และแนวปฏิบัติให้
สอดคล้องกับมาตรฐาน

ของ OECD

โดย OECD จะส่งหนังสือ
มาให้ไทย และเมื่อไทย
ด าเนินการตาม

ข้อเสนอแนะแล้ว จะส่ง
หนังสือตอบกลับ OECD

คณะกรรมการ 
OECDน าเสนอ

ข้อคิดเห็นทางการ 
(formal opinion) 
เพื่อให้คณะมนตรี 

OECD พิจารณาเชิญ
ไทยเข้าเป็นสมาชิก

ต่อไป

ขั้นตอนในช่วงการประเมินทางเทคนิค

6
7

Information 
Gathering

Chair’s 
Letters

Formal 
Opinion

5

Initial 
Memorandum

และ OECD อ่าน
เอกสารการ
ประเมินตนเอง
เบื้องต้นที่ไทย

จัดท า

ไทยย่ืนบันทึก
เบื้องต้น (Initial 
Memorandum) 
ให้กับ OECD

25

ส านักเลขาธิการ 
OECD จัดท า

รายงานภูมิหลัง
การด าเนินการ

ของไทย

Committee 
discussions

Detailed 
Background 

Report

OECD Directorates 
เดินทางมายัง

ประเทศไทยเพื่อเก็บ
ข้อมูลเพ่ิมเติม

หน่วยงานไทยน าเสนอ
กฎหมาย นโยบาย 

และแนวปฏิบัติของไทย 
และตอบข้อซักถามของ
คณะกรรมการ OECD
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บทบาทและการสนับสนุนของส านักเลขาธิการ OECD 
ในกระบวนการเข้าเป็นสมาชิก

OECD ประเทศไทย

ทีมประสานงาน
ส านักกฎหมาย 
(Directorate for           

Legal Affairs)

หน่วยประสานงาน 
(กต. สศช. สคก.)

ทีมด้านเทคนคิ

ส านักดา้นเนือ้หาสาระเชิง
นโยบาย (Substantive 

Directorates)
(Public Governance

Directorate, Trade and 
Agriculture Directorate, 

Directorate for Education  
and Skills, etc.)

หน่วยงานหลัก
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง

การประเมนิทาง
เทคนิคเชิงลึก

ประสานงาน & 
IM
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แนวปฏิบัติส าหรับหน่วยงานไทยในช่วงการประเมินทางเทคนิค

01

02

03

04

05

06

ก าหนดระดับผู้แทนที่เหมาะสมในการเข้าร่วมประชุม 
หากเป็นการประชุมระดับรัฐมนตรี ควรมีรัฐมนตรี
หรือรัฐมนตรีช่วยว่าการเข้าร่วม พร้อมด้วย
ผู้เช่ียวชาญด้านเทคนิคที่รับผิดชอบโดยตรง

ค านึงถึงระยะเวลาและทรัพยากรในการแปล
เอกสาร (เน่ืองจากเอกสารทั้งหมดต้องส่งมอบ
เป็นภาษาอังกฤษหรือฝรั่งเศส)

เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการ OECD 25 คณะที่จะประเมินการ
เข้าเป็นสมาชิกของไทยอย่างสม ่าเสมอและเป็นเชิงรุก แม้เป็นการ
ประชุมทางออนไลน์ก็ควรเข้าร่วมอย่างต่อเน่ือง

ประสานงานอย่างใกล้ชิดกับ OECD Directorates ซึ่งท าหน้าที่
เป็น “คนกลางที่ซ่ือสัตย์” (honest broker) ซึ่งจะเป็นผู้ให้
ค าแนะน าทั้งด้านเน้ือหาและขั้นตอนตลอดกระบวนการ

สร้างการสนับสนุนจากทุกพรรคการเมืองต่อ
กระบวนการเข้าเป็นสมาชิก OECD

สร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ภาค
ธุรกิจ และฝ่ายนิติบัญญัติตั้งแต่ระยะเริ่มต้น 
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ตัวอย่าง
สาขาธุรกิจ
ใน Annex A สหรัฐอเมริกา เกาหลีใต้ โคลอมเบีย

ประมง

กิจการของธุรกิจที่มี
ชาวต่างชาติควบคุมโดยได้รับ
อนุญาตให้ติดธงสหรฐัอเมริกา
ให้ท าประมงได้เฉพาะเขต
เศรษฐกิจพิเศษของสหรัฐฯ

การประมงในฝ่ังและชายฝ่ัง
จ ากัดสัดส่วนการถือหุ้นของธุรกิจที่มีชาวต่างชาติ
ควบคุมต้องน้อยกว่าร้อยละ 50

เรือประมงที่ติดธงต่างชาติจะได้รบั
อนุญาตให้ท าประมงเชิงพาณชิย์และ
อุตสาหกรรมประมงในน่านน า้ของ
โคลอมเบียได้ ก็ต่อเม่ือมีความเช่ือมโยง
กับธุรกิจของคนโคลอมเบียที่ได้รับ
อนุญาตให้มีหุ้นส่วนต่างชาติ

เกษตร

จ ากัดการให้ความช่วยเหลือหรือ
เงินอุดหนุน หรือเงินกู้ด้าน
การเกษตรแก่กิจการในมลรัฐ
ฮาวายและนอร์ธแคโรไลน่า

อนุญาตให้กิจการที่มีชาวต่างชาติควบคุมสามารถ
ด าเนินการในสาขานี้ได้
• ยกเว้นการปลูกข้าว และข้าวบาร์เล่ย์ 
• กิจการฟาร์มปศุสัตว์ (วัว) และการขายส่งเนื้อ ให้มี

ผู้ถือหุ้นเป็นชาวต่างชาติได้ไม่เกินรอ้ยละ 50 ของ
ทุนจดทะเบียน

-

พลังงาน

ห้ามต่างชาติเป็นเจ้าของ
หรือควบคุมการผลิตพลังงานที่
ใช้แหล่งพลังงานจากปฏิกิริยา
นิวเคลียร์และพลูโตเนียม

• กิจการผลิตไฟฟ้าภายในประเทศ
ห้ามต่างชาติลงทุนเกินกว่า ร้อยละ 30

• กิจการสายส่งและจ าหน่ายพลังงานไฟฟ้า 
ต่างชาติลงทุนได้น้อยกว่ารอ้ยละ 50 และสิทธิใน
การออกเสียงในฐานะผู้ถือหุ้นต้องไม่เกินผู้ถือหุ้น
ใหญ่ภายในประเทศ

• การด าเนินการท่ีเก่ียวกับพลังงานนิวเคลียร์
สามารถท าได้ ยกเว้นการผลิตและจ าหน่าย
พลังงานนิวเคลียร์ให้แก่โรงไฟฟ้าพลังงาน
นิวเคลียร์

-

ตัวอย่างรายการข้อสงวน ภายใต้ปฏิญญาว่าด้วยการลงทุนระหว่างประเทศ
และกิจการของบรรษัทข้ามชาติ (เป็นตราสารที่มีผลผูกพันกฎหมายในประเทศ)

ท่ีมา: รายงานการศึกษาฉบับสมบูรณ์ โครงการศึกษา
และวิจัยความเหมาะสมในการเข้าเป็นสมาชิก OECD 
ของประเทศไทย โดยสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา
ประเทศไทย (TDRI) 28



ประเด็นเร่งด่วนที่ต้องเร่งขับเคลื่อน

ก าหนด Priority Areas ของไทย

เพื่อน ามาสู่การก าหนดว่าไทยควรเริ่มด าเนินการ
ประเมินทางเทคนิคในคณะกรรมการใดก่อน

จัดสรรงบประมาณและก าลังคนให้เพียงพอ

โดยเฉพาะงบเดินทางต่างประเทศเพื่อเข้ารว่มการประชุม
คณะกรรมการ OECD และงบในประเทศเพื่อรองรับ
ภารกิจที่ OECD Directorates จะเดินทางมาไทย

จัดตั้ง OECD Task Force

เพื่อเป็นศูนย์ปฏิบัติการกลางในการขับเคลื่อนการ
เข้าเป็นสมาชิก โดยจัดจ้างผู้เช่ียวชาญเป็นหัวหน้า
ศูนย์ และมี สศช. กต. และ สคก. ร่วมขับเคลื่อน

สร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

เร่งสื่อสารต่อเนื่อง และมีช่องทางให้ทุกภาคส่วน
เข้ามามีส่วนร่วมตลอดกระบวนการ

ก าหนดให้เร่ือง OECD เป็นตัวช้ีวัดของหน่วยงาน

เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐเอาจริงเอาจังกับการขับเคลื่อน
การเข้าเป็นสมาชิก OECD โดยเร็ว ภายในปี 2573

ก าหนดหน่วยงานหลักใน Working Party

25 คณะกรรมการ มีหน่วยงานหลักแล้ว 
119 คณะท างาน ยังไม่มีหน่วยงานหลัก

(รอหารือกับ OECD ว่ามีคณะท างานกี่คณะ)

29หมายเหตุ: วิเคราะห์โดย สศช

https://oecdgroups.oecd.org/Bodies/ListByNameView.aspx

ลิงก์รวมรายชือ่คณะกรรมการ/คณะท างานของ OECD

https://oecdgroups.oecd.org/Bodies/ListByNameView.aspx


ประโยชน์และผลกระทบ      
จากการเข้าเป็นสมาชิก OECD 



การปฏิรูปโครงสร้าง
หลายมิติ และมีมาตรฐาน

เทียบเท่าสากล

การเข้าถึงฐานข้อมูล
เศรษฐกิจโลก
ที่หลากหลาย

การเพิ่มขีด
ความสามารถใน
การแข่งขันและ

โอกาสเข้าถึงตลาด
ประเทศสมาชิก

การสร้างภาพลักษณ์
ที่ดีและส่งเสริม

บทบาทไทยในเวทีโลก

การได้รับค าปรึกษา
และความช่วยเหลือ
ทางวิชาการจาก 

OECD

การแข่งขันทาง
การค้าและบริการที่

เพ่ิมสูงขึ้น

ความผันผวนต่อ
อัตราแลกเปลี่ยน

จากการไหลเข้าออก
ของเงินทุนระยะสั้น 

การเปิดเสรีการลงทุน
โดยตรงจาก
ต่างประเทศ

*OECD เปิดให้ประเทศสมาชิกสามารถจัดท าข้อสงวนการลงทุน
ในบางกิจการให้เฉพาะผู้ประกอบการภายในประเทศได้

รวมถึงการเจรจาขอจัดท าข้อสงวนอ่ืน ๆ 

ประโยชน์
ผลกระทบ
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ภาคประชาชนภาคเอกชนภาครัฐ

ประโยชน์และผลกระทบตอ่ภาคส่วนต่าง ๆ จากการเข้าเป็นสมาชิก OECD

ได้รับการประเมินมาตรฐานเป็นประจ า ได้ท างานใกล้ชิดกับ 
OECD ช่วยส่งเสริมมาตรฐานของไทยให้ทัดเทียมสากล และ
ส่งเสริมศักยภาพของข้าราชการไทย

น าเอานโยบายและแนวปฏิบัติที่ดีของประเทศสมาชิกมาปรับ
ใช้กับการก าหนดนโยบายที่เหมาะสมกับบริบทของไทย

เกิดการปฏิรูปโครงสรา้งหลากหลายมิติ เช่น ธรรมาภิบาล 
ความโปร่งและการลดการทจุรติของภาครฐั การจัดเก็บ
ภาษีที่ครอบคลุม การแข่งขันทางการค้าที่เป็นธรรม

ต้องใช้เวลาในการปรับกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบัติ    
ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน OECD

ภาระงานเพ่ิมสูงข้ึน และต้องเตรียมทรพัยากรให้สอดคล้อง
กับภารกิจของ OECD เช่น ค่าสมาชิกรายปี ค่าใช้จ่าย
เดินทางไปประชุมต่างประเทศ ข้าราชการศักยภาพสูง

การเคล่ือนย้ายเงินทุนระยะส้ัน เช่น การลงทุนในตลาด
การเงิน สินเช่ือทางการเงิน อาจก่อให้เกิดความผันผวน
ต่ออัตราแลกเปล่ียนจากการไหลเข้าออกของเงินทุน
อย่างรวดเร็ว

การลงทุนโดยตรง อาจส่งผลต่อผู้ประกอบการไทยใน
สาขาธุรกิจที่เป็นเป้าหมายการลงทนุจากต่างประเทศ 
เช่น ธุรกิจการให้กู้ยืมเงินแก่บรษัิทในเครือ/ในกลุ่ม ธุรกิจ
ส านักงานตัวแทน ธุรกิจก่อสร้าง ธุรกิจบริการทาง
วิศวกรรม ธุรกิจค้าปลีกและค้าส่ง

นักลงทุนไทยสามารถออกไปลงทุนโดยตรงในต่างประเทศ 
(Outward FDI) โดยเฉพาะประเทศสมาชิก OECD ได้สะดวก
ย่ิงข้ึน

บริษัทไทยมีมาตรฐานการด าเนินธุรกิจท่ีมีความรับผิดชอบ 
(RBC) แข่งขันกับต่างประทศได้ 

สามารถเข้าถึงข้อมูลการประเมินประเทศไทยในเรือ่ง
ต่าง ๆ ท าให้ทราบว่าภาครฐัด าเนินการส่ิงใด และมี
ผลการด าเนนิการอย่างไร เพ่ิมอ านาจให้กับ
ประชาชนในการตรวจสอบการท างานของภาครัฐ

มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนในทุกด้าน อันเป็นผลมาจาก
ประเทศไทยมีมาตรฐานเทยีบเท่าสากล ประชาชนจึงมี
โอกาสทั้งด้านการศึกษา ความเป็นอยู่ และรายได้ที่
เพ่ิมสูงข้ึน จากการที่ประเทศมีเศรษฐกิจที่ดีข้ึน และ
ดึงดูดการลงทนุจากต่างประเทศที่มากข้ึน

พบเจอกับการแข่งขันท่ีเพ่ิมสูงข้ึน ทั้งตลาดแรงงาน 
การประกอบอาชีพ และผลกระทบอ่ืน ๆ หากตนเอง
ท างานกับบริษัทที่ต้องด าเนนิการตามมาตรฐาน 
OECD

อาจสูญเสียสิทธิประโยชน์ท้ังทางภาษีและที่ไม่ใช่ภาษี           
ที่เคยได้รับจากการเป็นประเทศก าลังพัฒนา

32หมายเหตุ วิเคราะห์โดย สศช.
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ประเทศ ก่อนเข้าเป็นสมาชิก OECD หลังเข้าเป็นสมาชกิ OECD

คอสตาริกา*
(2564)

• เศรษฐกิจส่วนใหญ่เติบโตจาก
การลงทุนจากต่างชาติและ
การท่องเที่ยวเชิงนเิวศ 

• เผชิญความท้าทายจากการที่
บริษัทในประเทศไม่สามารถ
เปล่ียนผ่านไปสู่กิจการมูลค่า
สูง (high value-added) 

• สัดส่วนแรงงานนอกระบบสูง

• ผลิตภาพอยู่ในระดับต า่

• งบประมาณขาดดุลสูง

เศรษฐกิจ

• GDP สูงข้ึน จากค่าเฉล่ีย 3.07% ต่อปี ในช่วง 3 ปีก่อนการเข้าเป็นสมาชิก เป็น 5.87% ในช่วง 3 ปีหลังการเข้าเป็นสมาชิก

• ได้รับค าแนะน าเชิงนโยบายด้านเศรษฐกิจ เช่น การด าเนินนโยบายการเงิน การจัดซ้ือจัดจ้างภาครฐั และการทดสอบความสามารถธนาคาร 

• จัดท าข้อบังคับทางการคลัง (Fiscal Rule) และด าเนินการปฏิรปูภาษี ท าให้สามารถจัดเก็บภาษีได้มากข้ึน น าไปสู่การลดการขาดดุล
งบประมาณจาก 6.7% ในปี 2562 เป็น 5% ในปี 2564

การลงทุน

• แม้คอสตาริกาจะเผชิญกับความท้าทายจากโควิด-19 แต่การลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ (FDI) เพ่ิมสูงข้ึนจาก 1,762.7 ล้านเหรียญ
สหรัฐฯ  ในปี 2563 เป็น 3,231.1 ล้านเหรียญสหรัฐฯ ในปี 2564

กฎหมายด้านเศรษฐกจิ

• ประกาศใช้กฎหมายในประเด็นส าคัญประมาณ 14 ฉบับ เช่น กฎหมายต่อต้านการทุจรติข้ามชาติ กฎหมายเพ่ิมความสามารถของ
หน่วยงานด้านการแข่งขันทางการค้า และกฎหมายจัดต้ังประกันเงินฝาก

โคลอมเบีย*
(2563)

• ระบบจัดเก็บภาษีที่ไม่เป็น
ธรรมและไม่เพียงพอต่อการ
ใช้จ่ายของภาครัฐ

• อัตราการว่างงานและสัดส่วน
แรงงานนอกระบบสูง 

• การด าเนินธรุกิจที่ส่งผล
กระทบต่อส่ิงแวดล้อม 

• การคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาถูกแทรกแซงจาก
รัฐบาล

• การพัฒนาเศรษฐกิจและ
การค้ามีความผันผวนสูง

เศรษฐกิจ

• Real GDP อยู่ที่ -7.2% ในปี 2563 เนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 จากนั้นปรับตัวข้ึนไปสูงถึง 10.8% และ ในปี 2564 และ 7.3% ในปี 
2565 โดยไม่มีแนวโน้มกลับไปติดลบ 

• ประชาชนม่ังค่ังข้ึน โดยค่า GDP per capita อยู่ที่ 5,800 เหรียญสหรัฐฯ ในปี 2563 เพ่ิมข้ึนเป็น 6,220 เหรียญสหรฐัฯ ในปี 2564 และ 
6,500 เหรียญสหรัฐฯ ในปี 2565 

• จัดเก็บภาษีได้เพ่ิมข้ึน โดยวัดจากสัดส่วนรายได้ภาษีต่อ GDP ที่ปรับตัวสูงข้ึน โดยเก็บได้ 19.2% ในปี 2564 และเก็บได้ 19.7% ในปี 2565

• อัตราการว่างงานลดลงอย่างต่อเนือ่ง จากอัตราการว่างงาน 16% ของการจ้างงานท้ังหมดในปี 2563 ลดลงเป็น 13.9% ในปี 2564 
ลดลงเป็น 10.5% ในปี 2565 และลดลงเหลือ 9.6% ในปี 2566

การลงทุน

• การลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศเพ่ิมสูงข้ึนอย่างต่อเนื่อง โดยมีปริมาณกระแสเงินสดไหลเข้าประเทศอยู่ที่ 7.46 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ 
ในปี 2563 เพ่ิมสูงข้ึนเป็น 9.64  พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ในปี 2564  และ 17.18 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ  ในปี 2565 

ตารางเปรียบเทียบด้านเศรษฐกิจของประเทศตัวอย่างระหว่างก่อน-หลังเข้าเป็นสมาชิก OECD

*ประเทศล่าสุดท่ีเข้าเป็นสมาชิก OECD
โคลอมเบีย ข้อมูลจากโครงการศึกษาและวิจัยความเหมาะสมในการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย (2565) โดย กระทรวงการต่างประเทศ ร่วมกับ TDRI และคอสตาริกา ข้อมูลจากการสืบค้นของ สศช.
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ประเทศ ก่อนเข้าเป็นสมาชิก OECD หลังเข้าเป็นสมาชกิ OECD

เกาหลีใต้**
(2539)

• มีปัญหาการทุจริต ปัญหาทนุผูกขาด การขาด
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจและการเมือง ส่งผลให้มีการ
ถอนการลงทุนจากต่างชาติ และทุนส ารองระหว่าง
ประเทศลดลง

• รัฐบาลเกาหลีจึงได้ริเริม่การปฏิรปูประเทศอย่าง
จริงจังผ่านแผนยุทธศาสตรช์าติเพ่ือการเปิดเสรี (The 
Liberalization Blueprint) โดยมีการก าหนดการเข้า
เป็นสมาชิก OECD ในแผนดังกล่าวด้วย

เศรษฐกิจ

• การเปิดเสรีการค้าและการลงทนุ ท าให้เกาหลีใต้ฟ้ืนตัวได้อย่างรวดเรว็จากวิกฤตการณก์ารเงินในปี 2540 

• ได้รับค าแนะน าและข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย รวมถึงการประเมินจากประเทศสมาชิก OECD ในการปฏิรูปเชิงโครงสรา้งหลาย
ประเด็น เช่น การก ากับดูแลกิจการที่ดี และการพัฒนาระบบก ากับดูแลทางการเงิน เป็นต้น

• ได้รับการจัดอันดับความน่าเช่ือถือในการลงทุน (Credit Rating) ให้เป็นกลุ่มที่เหมาะสมส าหรับการลงทุนระยะยาว 
(Investment Grade) ในปี 2542  อันเนื่องมาจากการปฏิรูปเชิงโครงสรา้งในภาคการเงิน การประกอบธุรกิจ และการจ้าง
งาน 

• อัตราการว่างงานลดลงจาก 4.1% ของการจ้างงานท้ังหมดในปี 2544 ลดลงเป็น 3% ในปี 2545

การลงทุน

• การลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศเพ่ิมสูงข้ึนจาก 3.3 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ในปี 2540 เป็น 11.31 พันล้านเหรียญ
สหรัฐฯ ในปี 2543

เม็กซิโก**
(2537)

• มีปัญหาด้านการกระจายรายได้ ประสิทธิภาพแรงงาน
ต ่า เกิดความเหล่ือมล ้าสะสม และมีความขัดแย้ง
การเมืองภายในประเทศ

• อย่างไรก็ตาม ผู้น าของเม็กซิโกมีความมุ่งม่ันในการ
ด าเนินแนวนโยบายเพ่ือสานสัมพันธ์กับ NAFTA และ 
OECD อย่างต่อเนื่อง ท าให้เม็กซิโกผ่านกระบวนการ
ปรับปรุงกฎระเบียบเพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
ของทั้งสององค์กร

เศรษฐกิจ

• จัดเก็บภาษีได้เพ่ิมข้ึน โดยวัดจากสัดส่วนรายได้ภาษีต่อ GDP ท่ีปรับตัวสูงข้ึน ประมาณ 5% ในรอบ 20 ปี

• ประชาชนม่ังค่ังข้ึน โดยค่า GDP per capita อยู่ที่ 6,268.7 เหรียญสหรัฐฯ ในปี 2537 และเพ่ิมสูงข้ึนจนอยู่ระหว่าง 6,500 -
13,900 เหรียญสหรัฐฯ ต้ังแต่ปี 2542 เป็นต้นมา

• อัตราการว่างงานลดลงจาก 7.1% ของการจ้างงานท้ังหมดในปี 2544 ลดลงอยู่ในช่วง 2.6 - 5.5% ต้ังแต่ปี 2539 เป็นต้น
มา

• ความเหล่ือมล ้าลดต ่าลง โดยวัดจากดัชนี GNI อยู่ที่ 53.4% ในปี 2537 ลดลงอยู่ในช่วง 43 - 50% ต้ังแต่ปี 2543 เป็นต้น
มา

การลงทุน

• การลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศเพ่ิมสูงข้ึน โดยมีปริมาณกระแสเงินสดไหลเข้าประเทศอยู่ที่ 10.97 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ 
ในปี 2537 และเพ่ิมสูงข้ึนจนอยู่ระหว่าง 12 - 50 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ต้ังแต่ปี 2540 เป็นต้นมา

ตารางเปรียบเทยีบดา้นเศรษฐกิจของประเทศตวัอย่างระหว่างก่อน-หลังเข้าเป็นสมาชิก OECD

** ประเทศท่ีตอนสมัครมีสถานะเศรษฐกิจใกล้เคียงกับไทย
เกาหลีใต้และเม็กซิโก ข้อมูลจากโครงการศึกษาและวิจัยความเหมาะสมในการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย (2565) โดย กระทรวงการต่างประเทศ ร่วมกับ TDRI
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การมีส่วนร่วมของภาคส่วนตา่ง ๆ 
ในกระบวนการเข้าเป็นสมาชิก OECD



ภาคเอกชน

ฝ่ายนิตบิัญญตัิ

สหภาพแรงงาน

ภาคประชาสังคม
ภาคประชาชน
ภาควิชาการ 

การมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ ในกระบวนการเข้าเป็นสมาชิก OECD

กลไกของประเทศไทยกลไกของ OECD

34

ภาครัฐOECD Council/Committees/Secretariat

หน่วยงานหลัก หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง

ที่มา: https://www.oecd.org/en/about/how-we-work.html
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BIAC (เบี๊ยก) คือเครือข่ายภาคธรุกิจของประเทศสมาชิก OECD
แบ่งโครงสร้างออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่

BIAC

องค์กรภาคเอกชนจาก
ประเทศสมาชิก OECD

1
National Member

Organisations

องค์กรภาคเอกชนจาก
ประเทศที่ไม่ใช่สมาชิก OECD

2

Observers

ประกอบด้วยองค์กร
ความร่วมมือทางธุรกจิ

ระหว่างประเทศ
ระดับภาคส่วนสมาคมผู้เช่ียวชาญ 

3

Associate
Expert Groups

BIAC ถือเป็นหนึ่งในผู้ก าหนดและออกแบบนโยบายของOECD ประกอบด้วย
ผู้แทนจากภาครัฐ ภาคธุรกิจ ภาคแรงงาน ภาคประชาสังคม และ
ภาควิชาการ สามารถท างานร่วมกัน เพื่อให้ข้อเสนอแนะและแลกเปลีย่น
เรื่องต่าง ๆ กับส านักเลขาธกิาร
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Policy Groups

• Anti-Illicit Trade Expert Group
• Investment Committee
• Trade Committee

• Blockchain Contact Group
• Consumer Policy Committee
• Digital Policy Committee
• Innovation and Technology Committee

• Biotechnology Expert Group
• Chemicals Committee
• Environment and Energy Committee
• Nanotechnology Expert Group

• Anti-Corruption Committee
• Corporate Governance Committee

• Responsible Business Conduct Committee

• China Expert Group
• Development Committee

• Southeast Asia Contact Group

• Competition Committee
• Economic Policy Committee

• Finance Committee
• Governance and Regulatory Policy Committee

• Private Pensions Expert Group
• SMEs and Entrepreneurship Committee

• Education Committee
• Employment, Labor, and Social Affairs Committee

• Food and Agriculture Committee
• Health Committee
• Tourism Contact Group

• Tax Committee

Responsible Business

ธุรกิจที่มีความรับผิดชอบ

Emerging Markets

ตลาดเกิดใหม่

Economic Governance 

การก ากับดูแลเศรษฐกิจ

Skills and Employment

ทักษะและการจ้างงาน

Taxation

การจัดเก็บภาษี

Open Markets
ตลาดเสรี

Food, Health and Well-Being 
อาหาร สุขภาพ และความอยู่ดกีินดี

Environment and Green Growth

สิ่งแวดล้อมและการเตบิโตสเีขียว

Innovation and Digital

นวัตกรรมและดจิิทัล
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COMMITTEES

บทบาทของ BIAC ใน OECD bodies

• Working Groups

ผู้แทนใน OECD Committee จะเป็นผู้แทนจากภาครัฐของประเทศ
สมาชิก OECD และไม่ใช่ประเทศสมาชิก OECD เท่านั้น แต่ส าหรับ
บางคณะก็เปดิโอกาสให้ผู้แทน BIAC เข้าร่วมประชุมไดเ้ช่นกนั

โดย BIAC จะท าหน้าทีใ่ห้
ข้อเสนอแนะหรือมมุมองทาง
ธุรกิจแก่ OECD Committees 
และ OECD Working Groups

เพ่ือให้ OECD น าไปใช้ในการ
ก าหนดนโยบายที่ครอบคลุมและ
เหมาะสมกับธุรกิจทุกขนาดตาม
บริบทโลกทีเ่ปลี่ยนแปลงไป

BIAC

ภาคเอกชนไทย

member, non-member
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เช่น ด าเนินธุรกิจอย่างมีความ
รับผิดชอบ ต่อต้านการให้สินบน

เจ้าหน้าที่รัฐต่างประเทศ

Responsible 
Conduct

OECD Digital 
Instruments

เช่น ความปลอดภัยและ
ความเป็นส่วนตัวของข้อมูล

OECD Tax 
Instruments

เช่น การจัดการด้านภาษี
ที่เป็นธรรม

OECD Investment 
Instruments

เช่น กรอบนโยบาย
ด้านการลงทุน

OECD ออกตราสารทางกฎหมาย ข้อแนะน า และแนวปฏิบตัติ่าง ๆ ที่ได้รับการยอมรบัระดบัสากล
ซึ่งหากไทยเข้าเป็นสมาชกิแล้ว ก็จ าเป็นต้องรับเอาเครือ่งมือเหล่านีม้าใช้กับการด าเนินการในประเทศดว้ย

ตัวอย่างตราสารฯ ที่มีผลต่อภาคธุรกจิ

แบ่งปันแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศเกี่ยวกับ
นโยบายและการประเมินนโยบาย

ให้ข้อแนะน าในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์
เพื่อรับมือกับความท้าทายระยะยาว

สนับสนุนการปฏิรูปนโยบายภายในประเทศ

ก าหนดมาตรฐานระหว่างประเทศ

สนับสนุนการด าเนินงานในกรอบความ
ร่วมมือระดบัโลก เช่น UN, WTO, G20

ที่มา: Business at OECD (BIAC)

ความส าคัญของ OECD ต่อภาคธรุกิจ

44



นักธุรกิจต่างชาติเข้ามาลงทุนในไทย
เพ่ิมขึ้น ส่งผลดีหลายประการ เช่น

เกิดการจ้างงาน การถ่ายทอดเทคโนโลยี

เอกชนไทยมีความน่าเช่ือถือสูง

ผู้ประกอบการไทยได้รับการพัฒนา
ทักษะ องค์ความรู้ ท าให้มีขีด

ความสามารถในการแข่งขันเพ่ิมขึ้น

เอกชนไทยมีพันธมิตร และสามารถ
เช่ือมโยงเครือข่ายธุรกิจระดับโลก

เอกชนไทยมีมาตรฐานเทียบเท่าสากล

ประโยชน์ และ ผลกระทบ ต่อภาคเอกชน จากการเข้าเป็นสมาชิก OECD

เอกชนจ าเป็นต้องปรับการด าเนินธุรกิจ
ตามมาตรฐาน OECD เช่น Responsible 
Business Conduct ที่ครอบคลุมเรื่องสิทธิ
แรงงาน การผลิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม

ภาษีที่เป็นธรรม เป็นต้น 

ส่งผลต่อต้นทุนค่าใช้จ่ายของ
ภาคเอกชนไทย โดยเฉพาะ SMEs 
ที่จะต้องปรับการด าเนินธุรกิจ
และมีค่าใช้จ่ายที่เพิ่มสูงขึ้น

การเปิดเสรีการค้าบริการ ก่อให้เกิด
การแข่งขันที่เพิ่มสูงขึ้น และบริษัท
ต่างชาติอาจได้เปรียบกว่าไทย

ด้วยเงินทุนและเทคโนโลยีที่สูงกว่า
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• เครือข่ายการแลกเปลี่ยนความรู้ด้านนิติบัญญัติที่เปิดกว้างส าหรับสมาชิกรัฐสภาและเจ้าหน้าที่จากทุกกลุ่ม
การเมืองทั่วโลก

• มีบทบาทส าคัญในการยกระดับนโยบายสาธารณะให้ตอบโจทย์ประชาชน ผ่านกระบวนการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ตลอดปี และส่งเสริมการประยุกต์ใช้มาตรฐานสากลให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม

• สมาชิกจะได้รับบทวิเคราะห์และข้อเสนอแนะจาก OECD รวมทั้งสามารถแลกเปลี่ยนมุมมองและความเห็นกับ
ผู้เช่ียวชาญและผู้แทนจากประเทศต่าง ๆ 

OECD GLOBAL
PARLIAMENTARY

NETWORK 

Global Parliamentary Network (GPN)
เครือข่ายรัฐสภาของ OECD

เครือข่ายแลกเปลี่ยนความรู้
ด้านนิติบัญญัตริะดบัโลก

GPN
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ความส าคัญของรัฐสภาในกระบวนการเข้าเป็นสมาชิก OECD

การเข้าเป็นสมาชิก OECD ไม่ได้อาศัยเพียงการด าเนินงานของฝ่ายบริหารเท่านัน้

แต่จ าเป็นต้องมีรฐัสภาเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนการด าเนินงานควบคูไ่ปดว้ย

สะท้อนเสียงประชาชน
ในกระบวนการปฏิรูปกฎหมาย

เปิดช่องทางให้ประชาชนมีส่วนร่วม เช่น 
การรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ (Public 

Hearing) หรือการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพ่ือให้
ประชาชนแสดงความเห็นต่อร่างกฎหมาย

ผลักดันร่างกฎหมายให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานของ OECD

รัฐสภามีหน้าทีต่รวจสอบและปรับปรุงร่างกฎหมาย
ให้สอดคล้องกบัมาตรฐานสากล เช่น ความโปร่งใส 
การก ากบัดูแลที่ดี และการคุ้มครองสิทธิประชาชน 
เพ่ือสร้างความเช่ือม่ันทัง้ในประเทศและต่างประเทศ

สร้างความต่อเน่ืองเชิงสถาบัน 
แม้มีการเปลี่ยนรัฐบาล

รัฐสภาต้องออกแบบกลไกทางกฎหมายและนโยบายที่
ท าให้การปฏิรูปด าเนินต่อไปได้โดยไม่สะดุด แม้มีการ
เปล่ียนแปลงทางการเมือง เพ่ือป้องกนัการย้อนกลับ

ของมาตรการที่ส าคัญ
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มาตรฐาน OECD

→ → →

รัฐสภา กฎหมาย ประชาชน

กลไกรัฐสภาในการเชื่อมโยง
มาตรฐาน OECD กับกฎหมายภายในประเทศ
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กลไกถาวรของรัฐสภาไทยในการขับเคลื่อนการเข้าเป็นสมาชิก OECD

2 ธันวาคม 2568 ได้มีการประกาศลงราชกิจจานุเบกษา “ระเบียบว่าดว้ยคณะกรรมการที่ปรึกษาของรัฐสภาไทยใน
ด้านการเขา้เปน็สมาชิกองคก์ารเพือ่ความร่วมมอืทางเศรษฐกิจและการพฒันาของประเทศไทย พ.ศ. 2568”

• เพื่อขับเคลื่อนการด าเนินงานของฝ่ายนิติบัญญัติในการพัฒนามาตรฐานและแนวทางการปฏิรูป
กฎหมายให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของ OECD

• เพ่ือเป็นองค์กรกลางของรัฐสภาในการเช่ือมโยงองค์ความรู้ การสื่อสารสาธารณะ และความร่วมมือ
เชิงนโยบายกับ OECD และเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง

• เพ่ือประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงสนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายรัฐสภาโลกของ OECD (Global Parliamentary Network (GPN))



16 พ.ค. 68

คณะกรรมาธิการการตา่งประเทศ วุฒิสภา 
เยือนวุฒิสภาฝรั่งเศส และส านักงานใหญ ่OECD 
เพื่อแลกเปลีย่นมุมมองและรับฟังขอ้มูลเกี่ยวกับ

กระบวนการเข้าเป็นสมาชกิ

รัฐสภา ร่วมกับสถาบันพระปกเกล้า และศูนย์ศกึษาการตา่งประเทศ 
จัดตั้งคณะกรรมการสภาทีป่รึกษาการเข้าเปน็สมาชิก OECD ของ

รัฐสภาไทย เพื่อท าหน้าที่เป็นกลไกถาวรของรัฐสภา ในการขับเคลื่อน
และสนับสนุนกระบวนการเขา้เป็นสมาชกิ OECD พร้อมทั้งส่งมอบ

ระเบียบว่าด้วยคณะกรรมการฯ แก่รองเลขาธกิาร OECD

8 ธ.ค. 68

บทบาทรัฐสภาไทยกับ OECD (2568)

19 พ.ค. 68

คณะกรรมาธิการการพัฒนาเศรษฐกจิ
สภาผู้แทนราษฎร เยือนส านักงานใหญ่ OECD 
เพื่อรับฟังข้อมลูเกีย่วกบักระบวนการเข้าเปน็

สมาชิก OECD ของไทย

50



02 280 4085 ต่อ 4534, 4542, 4551, 4543

th2oecd@nesdc.go.th

เว็บไซต์ สศช. (TH2OECD)

ติดตามความก้าวหน้าการเข้าเป็นสมาชิก OECD ของประเทศไทย ได้ที่

inter.nesdc.go.th/th2oecd/
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